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Vorwort

Der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine und seine Folgen hatten ab dem 24. Februar 2022 auch in Deutschland,
Europa und letztlich weltweit immense Auswirkungen: Opfer, Zerstorung von Infrastruktur, Wohnraum und Natur in der
Ukraine, Gefliichtete, eine Militarisierung der Politik und des Denkens, verstarkte Aufristung, Wiederaufleben des sog.
kalten Krieges etc. Die Zahl der kriegerisch ausgetragenen Konflikte stieg 2022 weltweit an. Es zeichnet sich ab, dass
die meisten Kriege und Krisen weiterhin bzw. erst recht nicht die erforderliche Aufmerksamkeit und notwendigen
Ressourcen der Staaten des globalen Nordens bzw. der Weltgemeinschaft insgesamt bekommen. Krisen und ihre
Folgen addierten sich insbesondere fiir Menschen im globalen Siiden.

Die Internationale Zusammenarbeit wird zudem unverandert durch eine nationalistische, autokratische und die Arbeit
der Zivilgesellschaft erschwerende Politik vieler Staaten geschwacht. Die Folgen der Pandemie haben etliche
Organisationen in Landern des Globalen Stdens hart getroffen, was sich weiterhin — wenn auch nicht im friheren
Umfang - negativ beispielsweise auf die Internationalen Freiwilligendienste auswirkt.

Erfreuliche Vorhaben der Bundesregierung drohen nicht oder unzureichend umgesetzt zu werden. Manches liegt an
geanderten politischen Prioritdten aufgrund des Ukrainekrieges, anderes an der Blockadehaltung der FDP. So hat die
Bundesregierung das Interesse an einem restriktiven Riistungsexportkontrollgesetz oder einer kritischen Aufarbeitung
des (Bundeswehr) Engagements in Afghanistan - und auch Mali - verloren. Bundesmittel werden fiir Verteidigung und
nicht fiir die Starkung internationaler Freiwilligendienste und die Demokratieférderung zur Verfligung gestellt. Der
Haushalt des BMZ droht ab 2024 deutlich gekurzt zu werden.

Dies ist umso bedauerlicher, als sich nicht nur die Krisen weltweit verscharfen, sondern auch in Deutschland rechte
Gewalt, fake news und Verschwérungsmythen u.a. den Staat und die demokratische Zivilgesellschaft vor groRe
Herausforderungen stellen. Obwohl sich die Gesellschaft generell in einer Krise befindet, ist es unveréndert schwierig,
politische Aufmerksamkeit flr den breiten, auch die Ursachen bedenkenden Ansatz der Zivilen Konfliktbearbeitung zu
finden.

Fur die AGDF schob sich der Ukraine-Krieg und seine Folgen ganz nach oben auf die Agenda. Sie war an
Demobiindnissen ebenso beteiligt wie an Kampagnen, die sich fir Kriegsdienstverweigerer aus den am Krieg beteiligten
Staaten oder fur einen Ausbau der Mittel fir Krisenpravention und zivile Konfliktbearbeitung einsetzten. Die Erklarungen
der AGDF setzten sich differenziert mit den Ursachen des volkerrechtswidrigen Angriffskrieg Russlands und seinen
Folgen auseinander und beschrieben Hilflosigkeit und Dilemmata angesichts der geringen Mdglichkeiten, den Krieg
schnell zu beenden. Damit versuchten sie auch eine konstruktivere Diskussion in Deutschland zu férdern.

Den grofiten Unterstlitzungsbedarf hatten die AGDF-Mitglieder, die Internationale Freiwilligendienste durchfiihren.
Nachdem sie bereits die COVID-19 Pandemie in eine (sehr) schwierige Situation gebracht hatte, folgte nun eine
Kostenexplosion mit der Gefahr, dass die Férderung durch Bundesmittel gekiirzt, statt ausgebaut wird. Zudem waren
keine Entsendungen mehr nach Russland und die Ukraine méglich.

A  AGDF in Gesellschaft und Kirche

Die AGDF versteht Friedensdienst als aufeinander bezogene Aktivitaten von (kurz-, mittel- und langfristigen) Freiwilligen-
und Versdhnungsdiensten, von Bildungsarbeit sowie von lokaler und regionaler Friedensarbeit. Die Mitgliedsorganisationen
der AGDF engagieren sich aus einer gewaltfreien Orientierung heraus gegen Ursachen und Erscheinungsformen von
Unfrieden. Es geht um Versténdigung und Verséhnung, um Hilfen und Ermutigung im Kampf gegen ungerechte Verhéltnisse,
um sozialen Ausgleich sowie um die Bewahrung der Schépfung und Antworten auf die Klimakatastrophe.

Die gesellschaftspolitische Debatte in Deutschland war 2022 wesentlich durch eine teilweise hitzige Auseinandersetzung
zum Ukraine-Krieg mit haufig moralisch aufgeladenen Argumenten bestimmt. Wer sich gegen Waffenlieferungen an die
Ukraine aussprach, wurde vielfach von schweren Vorwirfen Uberschittet, so auch der EKD-Friedensbeauftragte. Zugleich
gab ein Teil der Friedensbewegung — wie auch Rechte und Verschwdrungstheoretiker*innen - den USA und der NATO die
wesentliche Schuld flir den russischen Angriffskrieg. Die Art der Diskussion lag sicher auch an der Propaganda beider
Kriegsparteien. Wie Konflikte in der COVID-19 Pandemie wurden die Meinungsunterschiede teilweise sehr emotional in
Familien, Gruppen und Organisationen ausgetragen, deutliche Differenzen gab es auch in der AGDF. MeinungsauRerungen
leitender Geistlicher waren vergleichsweise ausgewogen. Zudem war vielerorts ein deutlich groReres Interesse, sich mit
friedensethischen Fragen auseinanderzusetzen, Friedenshildungsangebote wurden verstérkt nachgefragt.

Auch aufgrund der wirtschaftlichen und sozialen Folgen von Krieg und Sanktionen haben sich die Graben in der Gesellschaft
weiter vertieft: Auf der einen Seite rechte Gewalt, eine zunehmende Radikalisierung der AfD und der Kritik an staatlichem



4

Handeln, auf der anderen Seite eine wachsende Sensibilitat fiir gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit (wie Rassismus),
deutliche Forderungen nach mehr Anerkennung, Chancengleichheit und Teilhabe sowie steigende Unzufriedenheit ber
geringe Fortschritte beim Kampf gegen die Klimakrise. Die Herausforderung fiir die Friedensarbeit ist unverandert eine
Doppelte: Zum einen die klare Parteinahme fiir soziale Gerechtigkeit, gewaltfreie Konflikttransformation, Menschenrechte,
Inklusion und Diversitat sowie flir entschiedenere MaRnahmen gegen die Klimakrise, gegen rechte Gewalt und gegen
Rechtspopulismus, zum anderen Aktivitdten, welche eine konstruktive Konfliktbearbeitung und Verstandigung erméglichen
sowie Ausgrenzung vermeiden. Erfahrungen im Zivilen Friedensdienst zeigen, wie wichtig ein direkter Kontakt und eine
kontinuierliche Zusammenarbeit beispielsweise mit Partnemn in der Ukraine oder in Mali auch im Krisen- und Kriegsfall ist,
wie dies im Einzelnen viel zur Minderung von Leid beitragen kann und Aktive vor Ort solidarisch unterstiitzt.

Eine Folge der politischen und militarischen Unterstiitzung flir die Ukraine, der (geplanten) massiven Aufrlistung und auch
der Aufnahme sehr vieler Gefliichteter aus der Ukraine war, dass andere gesellschaftspolitische Herausforderungen und
Fehlentwicklungen in den Hintergrund traten — sei es die Situation von Geflichteten an den EU-Aullengrenzen, die
unverminderten Ristungsexporte auch in Krisengebiete oder die Klimakrise. Die Friedensbewegung war in sich gespalten,
eine breite Kritik gegen die geplante massive Aufstockung des Verteidigungshaushaltes zu Lasten anderer Etats gelang
nicht.

Gegen die Auswirkungen einer verstarkten Militarisierung des politischen Denkens und Handelns setzt die AGDF - trotz
des russischen Angriffskriegs — auf gewaltfreie Instrumente und Methoden der Prévention und Transformation von
Konflikten und Krisen als Teil einer umfassenden Friedenspolitik. Diesen in Politik, Offentlichkeit und Praxis mehr
Geltung zu verschaffen, dienen das bei der AGDF angesiedelte Projekt zu Wissensmanagement und
Offentlichkeitsarbeit des Konsortiums Ziviler Friedensdienst (ZFD), die Vermittlung von Friedensfachkraften als
Referent*innen sowie die AGDF-Offentlichkeitsarbeit. Die Aktion Aufschrei - Stoppt den Waffenhandel kritisiert u.a.
Auswirkungen des Exportes von sog. Kleinwaffen und des Riistungsexportes in Krisenregionen.

Die AGDF hat 2022 die Bemiihungen fortgesetzt, Konfliktbearbeitung im Inland zusammen mit der Arbeitsgruppe Zivile
Konfliktbearbeitung im Inland (ZKBI) der Plattform ZKB politisch bekannter zu machen und die finanziellen Bedingungen
fur Aktivitaten zu verbessern. Sie hat sich dafir eingesetzt, zusammen mit einem Netzwerk von Akteur*innen der
Demokratieférderung aus den Bereichen Antirassismusarbeit, birgerschaftliches Engagement und Blirgerbeteiligung
auf den Entwurf fir das Demokratiefordergesetz Einfluss zu nehmen, damit dort Konfliktbearbeitung aufgenommen
wird.

In den internationalen Freiwilligendiensten hat sich die Zahl der Aufnahmen und der Entsendungen in L&nder des
Globalen Nordens nach den Pandemie-Jahren wieder erholt, die Zahl der Entsendungen in Lander des Globalen Stidens
ist dagegen noch deutlich geringer.

Die massiven Kostensteigerungen in Deutschland und weltweit, verbunden mit der Ungewissheit tber die finanzielle
Ausstattung der Forderprogramme des Bundes, haben zu einer mdglicherweise existentiellen Krise von Tragern geflihrt.
2022 konnte erreicht werden, dass die Férderung der Siid-Nord-Komponente von weltwérts erhdht wurde. Da dies ohne
zusatzliche Haushaltsmittel zu Lasten der Mittel fir Entsendungen gehen wird, ist es eher unwahrscheinlich, dass auch
die Forderhdhe der Nord Sld-Komponente im weltwarts-Programm zeitnah angehoben wird; zudem wird es
voraussichtlich keine Erhéhungen im Férderprogramm Internationaler Jugendfreiwilligendienst (IJFD) in Bélde geben —
obwohl beides dringend notwendig ware. Prioritat der Lobbyarbeit hat daher der Einsatz fir héhere, zumindest
gleichbleibende Budgets in beiden Programmen.

Die deutschen Mitglieder des Network of European Voluntary Service Organisations initiierten 2022 einen Dialog u.a.
mit der Deutschen Nationalagentur des European Solidarity Corps (ESC) mit dem Ziel, die Situation der Tréger im
Programm zu verbessern. Es bestehen gute Chancen, dass neben einer Fachtagung zum ESC im Marz 2023 auch
konkrete Veranderungen erreicht bzw. als Vorschlage in die 2023 durchgefiihrte Midterm Evaluation eingebracht werden
kénnen.

Die AGDF hat auch 2022 die Arbeit des Beauftragten fir Friedensarbeit des Rates der EKD und die Konferenz fiir
Friedensarbeit unterstiitzt. Ein Fokus lag dabei auf der Begleitung des neuen Beauftragten Landesbischof Kramer, der
gleich mit dem Krieg in der Ukraine konfrontiert wurde, und der Konstituierung der neuen Friedenswerkstatt, die in den
nachsten Jahren einen friedensethischen Diskurs gestalten wird. Weiter fanden wieder mehr Gesprache u.a. mit
leitenden Geistlichen von EKD-Gliedkirchen statt.
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Arbeitsfelder
1. Internationale Freiwilligendienste

Ziel ist u.a., internationale freiwillige Dienste als praktisches Handeln fir Frieden und Gerechtigkeit, zur interkulturellen
Verstandigung und als Mdglichkeit fir junge Menschen zur Ubernahme von Verantwortung zu starken, konzeptionell
weiterzuentwickeln und ihre Rahmenbedingungen zu verbessern. Dies stellt einen wesentlichen Aufgabenschwerpunkt der
AGDF dar.

1.1 Allgemeine Entwicklungen

Gepragt war 2022 auch in den internationalen Freiwilligendiensten von den Folgen der abebbenden COVID-19
Pandemie sowie von den Auswirkungen des russischen Angriffskriegs auf die Ukraine und den damit verbundenen
Sanktionen.

Zum einen konnten wieder viele Freiwillige ausreisen — es gab eine neue Form von Normalitat seit/mit COVID19. Die
Ausnahmeregelungen in den beiden deutschen Forderprogrammen liefen aus. Flr manche Trager war der Wiedereinstieg
mit vielen Fragen — praktischer aber auch administrativer Art — verbunden, durch Personalfluktuationen aber auch durch die
Uberlagerung von ,altem* Wissen mit sehr viel neuem Wissen aus der ,Sondersituation Covid19*. Hinzu kamen
Herausforderungen und Unsicherheiten beim Visaerhalt, hier v.a. fiir Siidafrika und Israel. Die Trager nahmen vermehrte
psychische Erkrankungen und Unsicherheit bei vielen jungen Interessierten und Freiwilligen wahr, was eine erhéhte
Begleitung und Kommunikation, auch bereits im Vorfeld des Dienstes, erforderte. Viele Partnerorganisationen und
Einsatzstellen im Globalen Siiden befinden sich weiterhin in einer schwierigen Situation durch Inflation, Aussetzen in Zeiten
von COVID-19 und politische Herausforderungen in vielen Landemn.

Zum anderen wurden im Laufe des Jahres die Freude lber die gewonnene teilweise Normalitat durch die vielen
Umsetzungs-Probleme (VISA u.a.) und die v.a. im Hinblick auf Finanzen unsichere Perspektive vieler Trager (iberlagert.
Aufgrund von seit Jahren steigenden Kosten (Wechselkurse, Lebenshaltung, Flugkosten etc.) und der zumeist fehlenden
Anpassung der Forderhdhe entstanden Liicken, die voraussichtlich immer gravierender werden - und dies bei tendenziell
zurlickgehenden Spenden und Drittmitteln bspw. der Landeskirchen und der EKD. Eine Anpassung der Férderhéhe konnte
2022 nur bei der Slid-Nord-Komponente im weltwarts-Forderprogramm erreicht werden, die ab dem Jahrgang 2023/24
greifen wird. Die Fordersétze in der Nord-Slid-Komponente bei weltwarts wie auch im Férderprogramm IJFD wurden in den
letzten Jahren nicht erhdht bzw. sind seit Beginn der Programme unverandert. Insgesamt gibt es zudem eine (zu) hohe
Belastung der Mitarbeitenden. Bei vielen Tragern fehlen in Folge der Pandemie ehemalige Freiwillige beispielsweise in der
Seminarleitung.

Wahrnehmbar war in einigen Landern, dass die COVID-19-bedingte Unterbrechung von Entsendungen zu
Umstrukturierungen in Visa- und aufenthaltsrechtlichen Verfahren geflihrt hat. Dies erschwerte in einigen Landern die
Entsendung (Israel, Ecuador) bzw. machte sie in 2022 nicht méglich (Stdafrika).

Hier als Uberblick zum Vergleich die Zahlen an Freiwilligen im jeweiligen Programm insgesamt:

Forderprogramm FW-Jahrgang i.d.R. FW-Jahrgang 2020-21 FW-Jahrgang 2021-22
IJFD 3.200 1.550 2.050

weltwarts Nord-Siid 3.600 30 950

weltwarts Stid-Nord 700 180 400

Insgesamt blieb der Beratungs- und Austauschbedarf der Trager hoch.

Ansonsten gab es in beiden Forderprogrammen - bis auf die Einflihrung des Qualitatsanforderungskataloges fiir Stid-
Nord bei weltwarts und die Anpassungen desgleichen fiir Nord-Siid — keine nennenswerten Veranderungen. Die
Gesprache mit den Ministerien zur Anpassung der Forderhdhe und zur finanziellen Ausstattung gewannen massiv an
Brisanz. Die immensen weltweiten Kostensteigerungen verbunden mit dem erhéhten personellen Aufwand in Folge der
Pandemie erfordern erhdhte Einnahmen zur Aufrechterhaltung der Angebote, die durch Spenden u.&. nicht gedeckt
werden konnen. Zugleich sieht der Bundeshaushalt 2023 nicht zuletzt aufgrund hoher und steigender Militdrausgaben
mittelfristig Kirzungen auch bei den Freiwilligendienstprogrammen des BMFSFJ vor, die im Haushaltsplan 2024 noch
verschérft wurden.’

1 Fiir 2024 sind 25 Mio. Euro weniger eingeplant, fiir 2025 weitere 20 Mio. Euro. Damit stiinden fiir FSJ, FOJ und 1JFD statt 120
Mio. Euro nur noch 95 Mio. Euro bzw. 80 Mio. Euro zur Verfligung.



6

1.2 Forderprogramme und Lobbyarbeit in Deutschland
1.2.1 Forderprogramm weltwarts

Die AGDF gestaltet seit 2007 das Forderprogramm weltwérts des BMZ mit, (iber das AGDF-Mitglieder und angeschlossene Trager
im Rahmen des entwicklungspolitischen Freiwilligendienstes Freiwillige entsenden und aufnehmen. Im Interessenverbund ev.
Forum entwicklungspolitischer Freiwilligendienst (eFeF) arbeiten fir die AGDF mit Jan Gildemeister (Koordinationskreis, Sprecher,
Vertreter im Programmsteuerungsausschuss (PSA)) und Thomas Schmidt (EIRENE, Koordinationskreis). eFeF arbeitet eng mit den
anderen drei Interessenverblinden2 zusammen. eFeF ist Trager von einem vom BMZ geforderten Projekt, das bei der AGDF
angesiedelt ist (C 1.3.2). Zudem ist bei der AGDF einer von fiinf Qualitatsverbiinden? angesiedelt, die gleichfalls eng kooperieren.
Auch 2022 war Jan Gildemeister Vertreter des zivilgesellschaftlichen PSA-Koordinators.

Beim Foérderprogramm ,weltwarts — Der entwicklungspolitische Freiwilligendienst® ging es auch 2022 vorwiegend um
die schwierige finanzielle Situation der Trager und ihrer Programme und die Frage, wie die fur weltwarts zur Verfigung
stehenden Mittel optimal ausgeschopft werden kdnnen. Die Trager erreichten durch abgestimmte Briefe an die
Bundesentwicklungsministerin, dass die Férderung fiir die Stid-Nord-Komponente angehoben und so ein Ausgleich flir
die massive Kostensteigerung geschaffen wird. Das analoge Anliegen fiir die Nord-Siid-Komponente wurde (bisher)
abgelehnt mit dem Verweis, dass die Haushaltsmittel eher sinken als steigen werden und bei erh6hten Fordersatzen
die Zahl der Freiwilligen deutlich sinken wirde. Bemihungen, die vorhandenen Haushaltsmittel trotz grofer
Planungsunsicherheiten moglichst gut auszuschdpfen, wurden — mit gewissem Erfolg — intensiviert. Weitergehende
Uberlegungen der Interessenverbiinde (IV) gingen nach kurzer Beratung im PSA in eine Arbeitsgruppe. Inwieweit
Engagement Global Vorschlage der IV zur Umsetzung der notwendigen Kontingentierung der Férderung / Platze
berticksichtigt hat, blieb unbekannt. Parallel setzten sich die Interessenverbiinde — in Abstimmung mit dem
Gesprachskreis Internationale Freiwilligendienste — in Gesprachen mit Bundestagsabgeordneten, an denen auch Jan
Gildemeister beteiligt war, fiir ein groReres Haushaltsbudget ein.

Generell war die Zusammenarbeit mit den staatlichen Akteuren im sog. Gemeinschaftswerk zwar freundlich, aber nur
sehr begrenzt partizipativ. Dies zeigte sich auch an dem (nicht nur) aus AGDF-Sicht eigenméachtigen Handeln des BMZ,
einige Distrikte in Uganda wegen Ebola fir Freiwillige zu sperren, womit die bei der AGDF/EIRENE angesiedelte
Landesansprechperson fiir VISA und Sicherheit dann in der konkreten Beratung von Tragern und Deutscher Botschaft
sehr beschaftigt war.

Der PSA setzte sich zudem mit dem Thema 6kologische Nachhaltigkeit im Programm auseinander, hierzu wurde in
einer Arbeitsgruppe ein Kompromiss zwischen den staatlichen Stellen und den zivilgesellschaftlichen Verbiinden
erarbeitet. Verabschiedet wurde ein Konzept zu Inklusion und Diversitatsorientierung, das eine weitere Arbeitsgruppe
(mit Jan Gildemeister fir die Interessenverbiinde) erarbeitet hat. Unbefriedigend ist, dass sich das BMZ weigert, zur
Unterstitzung der entsprechenden Arbeit eine Fachstelle zu Inklusion und Diversitatsorientierung zu finanzieren. Ein
weiteres Thema war 2022 die Planung zu den Jubilden 15 Jahre Nord-Sid- und 10 Jahre Siid-Nord-Komponente in
2023.

Der Qualitétsverbund weltwérts der AGDF setzte seine Arbeit in der Begleitung der Trager fort. (s. C 1.2.3.5).

Schwerpunkte von eFeF waren 2022 der Umgang mit den kappen Fordermitteln, die Begleitung des PSA und der
weltwarts-Arbeitsgruppen, Fragen der Antragstellung und Finanzabwicklung in Verbindung mit der Geschaftsstelle bei
Brot firr die Welt (Sammelantrag), Offentlichkeitsarbeit, 6kologische Nachhaltigkeit und die Partnerbeteiligung.

1.2.2 Forderprogramm Internationaler Jugendfreiwilligendienst

Die AGDF gestaltet von Anfang an das Forderprogramm Internationaler Jugendfreiwilligendienst (IJFD) des BMFSFJ
mit, Uber das AGDF-Mitglieder und angeschlossene Trager Freiwillige entsenden. Bei der AGDF ist eine von vier
Zentralen Stellen IJFD angesiedelt, fiir die Silvio Titzmann (vorrangig) zustandig ist.

Im Jahr 2022 intensivierten die Zentralen Stellen ihre Bemiihungen, eine Anpassung der Férderhéhe zu erreichen. Auf
Grundlage der tatsachlichen Kosten im Programm kamen die Zentralen Stellen zu dem Schluss, dass die maximale
Forderh6he von aktuell 350 Euro pro Teilnehmendenmonat auf 650 Euro angehoben werden misste, damit die Trager
den IJFD weiterhin anbieten kénnen. Ahnliche Erhebungen von BMFSFJ und BAFZA ergaben eine nétige Forderhdhe

2 Katholischer Verbund, ,weltoffen und Verbund entwicklungspolitischer Austauschorganisationen (Ventao)
3 Die in der 0.g. FuBnote genannten sind zugleich auch ein QV, hinzu kommt der Ev. Qualitatsverbund EQEB
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von 600 Euro. Mit dem Anliegen, die Férderhhe anzupassen, wird sich das BMFSFJ in der aktuellen Situation nicht an
das Bundesfinanzministerium wenden. Dafiir braucht es zusétzliche Mittel und eine Planbarkeit Giber ein Jahr hinaus.

Gleichzeitig erhielten wir vom BMFSFJ den Hinweis, dass im Entwurf der Bundesregierung zum Bundeshaushalt 2024
ursprunglich eine Kurzung von 25 Mio. fiir die Jugendfreiwilligendienste (FSJ, FOJ und IJFD) vorgesehen war. Diese
konnte von Bundesfamilienministerin Paus auf 10 Mio. fiir 2024 reduziert werden, wahrend die volle Kirzung fiir 2025
droht. Der gesamte Mittelansatz fiir die Jugendfreiwilligendienste wiirde sich dann von aktuell 120 Mio. Euro auf 95 Mio.
reduzieren. Jeglicher Aufwuchs der letzten 5 Jahre ware hinfallig.

Am 7. April fand ein parlamentarisches Friihstilick zur aktuellen Situation und Herausforderungen im [JFD statt. An dem
digitalen Treffen nahmen 8 Bundestagsabgeordnete und Mitarbeitende aus weiteren 4 Biiros teil. GroRtenteils handelte
es sich dabei um die Mitglieder des Unterausschusses Blrgerschaftliches Engagement sowie um die Zustandigen der
Ampelfraktionen fir den Haushaltstitel des BMFSFJ. Im Mai nahm die AGDF stellvertretend fiir andere Zentrale Stellen
an einer Videokonferenz der neuen Bundesfamilienministerin Lisa Paus teil und hat dort die momentan schwierige
Situation im 1JFD kurz dargestellt. Im August fand ein gemeinsames Treffen von AKLHU, AGIAMONDO und AGDF mit
dem zustandigen Parlamentarischen Staatssekretar Sven Lehmann in Kdln statt. Dort ging es zum einen generell um
die Bedeutung der Internationalen Freiwilligendienste fir die Leitung des BMFSFJ, zum anderen konkret um die
(finanzielle) Zukunft des IJFD.

Weiteres wichtiges Thema waren in 2022 die verstérkt gemeldeten Flle von sexualisierter Gewalt und Ubergriffen. Das
BMFSFJ mochte (ber medial relevante Falle umgehend informiert sein, wenn Krisen auf das Forderprogramm
zurlckfallen. Trager sollen starker nachweisen, welche praventiven Mainahmen und welche Begleitung im Krisenfall
sie geleistet haben.

1.2.3 Weitere Forderprogramme, Incoming

2022 hat durch Anpassungen im Visumhandbuch zu grofien Veranderungen im Incoming gefiihrt. Erstmals wurden konkrete
Bezugswerte fir den Erhalt eines Visums fiir Freiwilligendienste angelegt. Dabei orientiert sich das Auswartige Amt (AA) an
den BAf6G Satzen, welche bei den Tragern zu Mehrkosten flhren. Auferdem wurden verschiedene Mdglichkeiten der
Ausgestaltung von Incoming nicht bertcksichtigt.

Die 2021 neu gegrindete Fachgruppe Incoming hat schriftliche Riickmeldung zu Besonderheiten, wie eine kostenlose
Unterbringung (z.B. Gastfamilien, gestellte Unterkinfte) an das AA gegeben, die in Form einer Weisung an die
Auslandsvertretungen verschickt wurden. Der Kontakt lauft tiber die AGDF.

Ein partizipativer Prozess mit Beteiligung der Zivilgesellschaft wurde von der Rechtsabteilung des AA in Aussicht gestellt,
aber nicht initiiert.

Wegen des Interesses der Trager (Mitglieder und angeschlossene) finden neu Trégerrunden zum Thema Incoming bei der
AGDF statt. Es gibt Interesse von weiteren Tragern, den Incoming Bereich auszubauen.

1.2.4 Ubergreifende Lobbyarbeit und Vernetzung

Die AGDF ist Griindungsmitglied des Gespréchskreises Internationaler Freiwilligendienst (GIF), in dem Verbande und groRe
Organisationen sich Programm-ibergreifend fiir bessere Rahmenbedingungen einsetzen und Kontakte in die Politik in Deutschland
pflegen. Verbunden mit dem GIF, dem Bundesarbeitskreis FSJ und BFD Zentralstellen ist eine (neue) Fachgruppe Incoming, die
vom AKLHU koordiniert wird. Silvio Titzmann und Jan Gildemeister vertreten die AGDF im GIF, Erstgenannter ist von Seiten der
AGDF generell fiir ibergreifende Lobbyarbeit in Berlin zustandig.

Weiter arbeitet Silvio Titzmann fir die AGDF in der AG Freiwilligendienste des Bundesnetzwerks Biirgerschaftliches Engagement
(7.2) mit. Dort finden sich vorrangig Vertreter*innen der Inlandsdienste sowie von staatlichen Stellen auf Bundes- und Landesebene.

Schwerpunkt des GIF war 2022 der Einsatz fir die Bundeshaushaltsmittel fiir internationale Freiwilligendienste und
damit verbunden fir die Erhéhung der Fordersétze. Er fihrte in Verbindung mit seiner Sitzung am 6./7. Juli Gesprache
mit Bundestagsabgeordneten in Berlin und im Nachgang mit fiir das weltwarts Programm zustandigen Abgeordneten,
an denen neben Mitgliedern des GIF auch Vertreter*innen groRerer Trager, u.a. von ICJA, teilnahmen.

Der GIF hat 2022 die Grundlagen fir die Kampagne #meinFlJerhalten gelegt mit dem Ziel, dass die
Bundeshaushaltsmittel flir internationale Freiwilligendienste nicht sinken, sondern bestenfalls erhéht werden. Silvio
Titzmann wurde von der AGDF bzw. dem Fachbereich [Il — mit einem zusétzlichen Stundenbudget — mit der Planung
und dem Aufbau der Kampagne beauftragt

Im Rahmen der Lobbyarbeit unterhielt Silvio Titzmann enge Kontakte mit Bundestagsabgeordneten und ihren Biros (C
2.2).



1.3 Programme und Lobbyarbeit auf EU-Ebene
1.3.1 Europaischer Solidaritats-Korps

Im Rahmen des Europaischen Solidaritats-Korps (ESK, Programmgeneration 2022-2027) der EU entsenden AGDF-Mitglieder
Freiwillige bzw. nehmen sie auf. Die Durchfilhrung des ESK liegt wesentlich bei Nationalagenturen, die Rolle der Tréger ist schwierig,
die Forderung aber relativ attraktiv.

Das NEVSO nutzt im Rahmen seiner Lobbyarbeit (1.3.2) seine Madglichkeiten, in schriftlichen Statements und
Gesprachen auf Defizite bei der Umsetzung des ESK hinzuweisen.

1.3.2 Lobbyarbeit und Vernetzung

Sara Mieth koordiniert das Network European Voluntary Service Organisations (NEVSO). Sie ist bei ASF Belgien angestellt und
wird in ihrer Lobby- (Kommission, Europaparlament) und Vernetzungsarbeit in Briissel von Jan Gildemeister (AGDF) begleitet. 2022
war sie zeitweise in Mutterschutz bzw. Elternzeit und wurde von Lucia Gries vertreten.

Sara Mieth — bzw. in ihrer Vertretung Lucia Gries — arbeitet in Briissel u.a. mit Vertreter*innen der Europaischen Kommission, von
deutschen (z.B. EKD, Arbeitsgemeinschaft der Ev. Jugend in Deutschland (aej), Johanniter, European Volunteer Center etc.) und
belgischen Organisationen, Mitgliedern des Europaischen Parlaments, insbesondere des zustandigen CULT-Ausschusses, bzw.
ihren Bliros sowie mit Mitarbeiter*innen der Standigen Vertretung Deutschlands bei der EU zusammen. Weiter beteiligte sie sich an
einer deutschsprachigen informellen Mittagsrunde zum Thema Jugend mit Vertreterinnen verschiedener Standiger
Landesvertretungen und der Standigen Vertretung Deutschlands, Jugend fiir Europa, Wohlfahrtsverbénden, der aej etc. sowie
Assistent*innen verschiedener deutscher Abgeordneter des Européischen Parlaments.

Auf Initiative der AGDF begann im Herbst ein Austausch von Vertreter*innen deutscher Organisationen in NEVSO -
darunter auch AGDF und Mitgliedsorganisationen —, Sara Mieth bzw. Lucia Gries mit Vertreter*innen des ,IJAB -
Fachstelle fir Internationale Jugendarbeit in der BRD* und der deutschen Nationalagentur. Zum einen wurde eine
Fachveranstaltung im Méarz 2023 vorbereitet mit dem Ziel, den ESK in der Politik und der Fachszene bekannter zu
machen und zu stérken. Zum anderen ging es bilateral mit der Nationalagentur um ein Papier zur Rolle der Trager im
ESK, das die Vertreter*innen deutscher Organisationen in NEVSO und Sara Mieth erstellt hatten. Der Dialog uber
konkrete Anderungen wird 2023 fortgefiihrt.

NEVSO hat (virtuelle) Gesprache mit deutschen Mitgliedern des Europaparlamentes initiiert, das erste Gesprach fand
Anfang Marz statt.

1.4 Evangelische Strukturen
1.4.1 Konferenz evangelischer Freiwilligendienste

In der von der AGDF mitgegriindeten Konferenz ev. Freiwilligendienste (KeF) arbeiten u.a. mit die Ev. Freiwilligendienste gGmbH,
Ev. Mission Weltweit, Diakonie Deutschland und EKD, auch die EAK hat einen Sitz. Der Vorsitz liegt bei der"dem EKD-
Freiwilligendienst-Beauftragten (seit langerem nicht besetzt), in Vertretung beim EKD-Kirchenamt. Im Arbeitsausschuss vertritt Jan
Gildemeister die AGDF.

Der Studientag zu ,Freiwilligendienst und dkologische Nachhaltigkeit* und die Vollversammlung fanden am 27./28. April
2022 in Hamburg statt. Der Arbeitsausschuss hat als Diskussionsgrundlage Leitsatze in den Studientag eingebracht,
die im Nachgang Uberarbeitet und dann im Herbst in den Gremien der Verbande beraten wurden, u.a. im Fachbereich
IIl. Verschiedene Textentwirfe wurden in einer AG beraten, in der Jan Gildemeister mitarbeitete. Auf der
Vollversammlung wurde u.a. aus den beiden Projekten ,Dachverbandslbergreifende Offentlichkeitsarbeit* und
,Spiritualitat” berichtet.

Die beiden Projekte im Rahmen der KeF, gefordert aus Kollektenmitteln der EKD — "Spiritualitat als Ressource in
Freiwilligendiensten verankern", angesiedelt bei der Ev. Freiwilligendienste gGmbH, und ,Dachverbandstibergreifende
Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der Konferenz evangelischer Freiwilligendienste (KeF) - Social Media, Online-
Marketing und Fortbildungen 2020-2024" — wurden fortgesetzt: im erstgenannten Projekt arbeitete die KeF-Servicestelle
weiter in der Steuerungsgruppe mit und beriet vereinzelt Trager bei der Planung und Umsetzung von Ideen. Weitere
Ausfiihrungen zum Projekt ,Dachverbandiibergreifende Offentlichkeitsarbeit* finden sich unter C 2.3.

1.4.2 Servicestelle fiir internationale Freiwilligendienste der Konferenz evangelischer
Freiwilligendienste

Die KeF-Servicestelle fiir internationale Freiwilligendienste hat die Aufgabe, Trager férderprogrammunabhéangig in ihrer Arbeit in der
Entsendung und im Incoming zu beraten und zu begleiten. Sie informiert rund um internationale Freiwilligendienste, organisiert
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Fortbildungen und Austauschrunden und arbeitet eng mit dem Qualitatsverbund weltwérts der AGDF und der Zentralen Stelle der
AGDF im IJFD zusammen. In Bonn ist sie beim Verein fir Friedensarbeit mit zwei Mitarbeiterinnen, Barbara Kraemer und Britt
Schiilke, angegliedert; eine Kollegin arbeitet - dort angestellt - angedockt an die Ev. Freiwilligendienste gGmbH in Hannover.

(Weitere Informationen im eigenen Bericht der KeF-Servicestelle).

2. Internationale Jugendarbeit
2.1 Allgemeine Entwicklungen
Der andauernde Ukraine-Krieg bewirkte, dass keine AustauschmaBnahmen mit Russland durchgefiihrt wurden.

In die wenigen in Présenz durchgeflihrten internationalen Workcamps konnten i.d.R. weniger
Teilnehmende vermittelt werden als geplant. Hier zeigten sich die aktuellen und langerfristigen
Auswirkungen der Pandemie. Es kam hinzu, dass in den vergangenen Jahren ein grof3er Teil der
internationalen Freiwilligen aus der Ukraine und Russland kam. Die Trager haben sich bemiiht,
Menschen aus der Ukraine (aber auch aus Russland), die nach Deutschland oder in andere Lander
Europas geflohen sind, zu internationalen Workcamps einzuladen, um ihnen die Moglichkeit zu geben,
in der Begegnung mit Anderen ihre Erfahrungen, Einstellungen und Lebensrealitaten zu teilen. Dies
ist nur sehr beschrankt gelungen.

Grundsatzlich zeigte sich, dass auch im Jahr 2022 die Rekrutierung neuer Teilnehmender schwierig war, sowie generell
die Durchfiihrung von Workcamps. Neben Pandemie und Krieg trug die SchlieBung von Biros von
Partnerorganisationen, die Entlassung von Personal, das Herunterfahren der ehrenamtlichen Arbeit, Absagen von
Camps durch Projektpartner wie auch Visaprobleme wesentlich dazu bei.

Eine weitere Herausforderung fiir die Trager ist die Leitung von Workcamps, die in der Vergangenheit (auch) ehemalige
Teilnehmende auf ehrenamtlicher Basis (ibernommen haben. Aufgrund des Ausfalls vieler geplanter Workcamps
konnten kaum neue Leitende gewonnen werden, so dass auf — ehemals ehrenamtliche — Leitungskrafte auf
Honorarbasis zurlickgegriffen werden musste, mit den damit verbundenen Kosten.

2.2 Forderprogramme
2.2.1 Kinder- und Jugendplan des Bundes

Die AGDF ist eine der Zentralstellen fir Internationale Jugendarbeit des Kinder- und Jugendplans des Bundes (BMFSFJ) fiir ihre
Mitglieder und den Service Civil International.

Der Tragerkonferenz ist vom BMFSFJ im Rahmen des Aktionsprogramms ,Aufholen nach Corona fiir Kinder und
Jugendliche® im Jahr 2022 ein Mehrbedarf in Hohe von 380.000,00 Euro bewilligt worden. Auf die AGDF entfielen davon
115.500 Euro. Die Mittel wurden u.a. eingesetzt zur Finanzierung Workcamp-bezogener Personal- und Sachkosten,
z.B. fir den Aufbau von Kooperationen, gezielte Ansprache von Zielgruppen, zusatzliche Absprachen mit Projekttragern
oder die Planung von zusatzlichen Angeboten oder neuen Formaten der Begegnung. Antrdge in diesem
Forderprogramm haben das IBB und der SCI gestellt, die bewilligten Férdermittel wurden in voller Hohe verwendet.

2.2.2 Forderung bilateraler Austausch (Jugendwerke etc.)

Die AGDF arbeitet als Zentralstelle mit dem Deutsch Polnischen Jugendwerk (DPJW) und dem Koordinierungszentrum Deutsch-
Israelischer Jugendaustausch (ConAct) zusammen, mit den anderen Jugendwerken und bilateralen Austauschorganisationen
aktuell nicht.

2.3 Ubergreifende Lobbyarbeit und Vernetzung

Die AGDF ist Mitglied bei IJAB — Fachstelle fiir Internationale Jugendarbeit der BRD, die Jugendorganisationen, Politik, Verwaltung
und auch junge Menschen informiert und berat und Fachkrafte qualifiziert4, und bei CCIVS (Coordinating Commitee for International
Voluntary Service)®. Sie arbeitet als eine von 6 Zentralstellen in der Tragerkonferenz der Internationalen Jugendgemeinschafts- und
Jugendsozialdienste (Internationale Workcamps) mité. Die Vertretung liegt jeweils bei Monika Volte.

4 Die AGDF als bundesweiter Trager, der in der internationalen Jugendarbeit tatig ist, vertritt beim IJAB neben drei weiteren Tragem die
Zentralstellen der Jugendgemeinschafts- und Jugendsozialdienste mit insgesamt zwei Stimmrechten.

5 Die AGDF nimmt an den Generalversammlungen derzeit aus Kapazitatsgriinden nicht teil, sondern verfolgt nur die Informationen von CCIVS.
6 Die Tragerkonferenz vertritt die Interessen der Workcamp-Organisationen gegenliber dem BMFSFJ. Sie erhélt Zuwendungen aus dem Kinder-
und Jugendplan des Bundes (KJP) und die Zentralstellen sind dem BMFSFJ gegenuber fiir die ordnungsgeméafe Beantragung und Abrechnung
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3. (Evangelische und 6kumenische) Friedensarbeit

Ziel der christlichen Friedens- und Bildungsarbeit ist es, den Friedensgedanken zu verbreiten, konkrete Schritte in Richtung Frieden
zu gehen sowie die Friedens- und Bildungsarbeit auszubauen und konzeptionell weiter zu entwickeln. Kernbereiche der AGDF und
ihrer Mitglieder sind die Evangelische/Okumenische Friedensarbeit, zivile, gewaltfreie Konfliktbearbeitung und die Qualifizierung
hierfiir, Friedenspolitik, friedenspolitische Bildungs- sowie Menschenrechtsarbeit.

3.1 Allgemeine Entwicklungen

Der konziliare Prozess fiir Gerechtigkeit, Frieden und die Bewahrung der Schopfung stellt unverandert einen wesentlichen Rahmen
der Arbeit. Eine Konkretion war der 2013 begonnene okumenische Pilgerweg der Gerechtigkeit und des Friedens, der in die
Vollversammlung des Okumenischen Rates der Kirchen 2022 in Karlsruhe miindete. Die Vollversammlung stimmte einem Pilgerweg
der Gerechtigkeit, der Versdhnung und der Einheit als einem Uibergeordneten Konzept und Leitbild zu, das die Programmarbeit des
ORK bis zur nachsten Vollversammlung leiten solle.

Auf allen Ebenen der Evangelischen Kirche und der Okumene gab es 2022 rege Diskussionen zum Ukraine-Krieg und
maglichen friedensethischen Konsequenzen. Zu den politisch strittigen Themen wie die Lieferung (schwerer) Waffen an
die Ukraine duBerten sich leitende Geistliche und Gremien unterschiedlich, aufféllig war die vergleichsweise hohe
Akzeptanz anderslautender Positionen. Auf EKD-Ebene, aber auch in Gliedkirchen, starteten Prozesse zu den
Konsequenzen aktueller sicherheitspolitischer Entwicklungen, insbesondere bzw. auch des Ukraine-Krieges.

3.2 Neues aus evangelischen Strukturen
3.2.1 EKD

Der Rat der EKD berief am 29. Januar 2022 Landesbischof Friedrich Kramer, EKM zu seinem neuen
Friedensbeauftragten (vgl. C 3). Sie beauftragte ihn mit der Leitung einer neuen Friedenswerkstatt zur Bearbeitung von
friedensethischen und friedenspolitischen Fragen. Beteiligt sind Vertreter*innen von Akademien, Militérseelsorge, FEST,
EAK, des Arbeitsausschusses (Anthea Bethge) und des Vereins fir Friedensarbeit (Christine Busch) sowie Mitglieder
des ebenfalls neu geschaffenen ,Kammer-Netzwerkes* der EKD.

Bei der Tagung der EKD-Synode Anfang November 2022 gab es einen gemeinsamen Informationsstand der Ev.
Friedensarbeit und der Ev. Freiwilligendienste. Der Friedensbeauftragte gab vor der Synode neben seinem schriftlichen
auch einen mundlichen Bericht, zu dem es eine rege Debatte gab. Auch seine Predigt zur Eréffnung der Synode griff
die Friedensthematik auf. Die Synode fasste Beschllisse zu ,Frieden — Gerechtigkeit — Bewahrung der Schopfung®,
,Freiwilligendienste ausbauen als wichtiges soziales Orientierungs-und-Erfahrungsjahr!, ,Anti-Diskriminierung,
Gewaltpravention und Diversitatsorientierung starken® und ,Friedenspadagogische Ansatze und Initiativen starken*.

3.2.2 Gliedkirchen
Im Folgenden werden nur Entwicklungen erwahnt, in die AGDF-Vorstandsmitglieder oder der Geschaftsfihrer involviert sind.

Die Leitung der Ev. Kirche im Rheinland (EKIR) hat einen breiten Diskussionsprozess angestoflen mit dem Ziel, die
friedensethische Positionierung der Synode von 2018 zu Gberpriifen. Christine Busch beteiligte sich auf Einladung von
Prases Latzel an dem Prozess und arbeitete in der entsprechenden Gruppe mit.

Christof Starke ist fiir den Friedenskreis Halle in die Diskussionsprozesse (iber ein Papier der mitteldeutschen Kirche
zur Friedensfrage beteiligt.

3.2.3 Deutscher Evangelischer Kirchentag u.a.

Fur den 38. Deutschen Evangelischen Kirchentag vom 7. bis 11. Juni 2023 in Nirnberg zum Motto ,Jetzt ist die Zeit*
wurde Jan Gildemeister in der Projektleitung "Welt - UN - Ordnung" berufen, die drei Podien inhaltlich vorbereitete.
Jochen Mangold (gewaltfrei handeln) wurde in die Projektleitung ,Demokratie* berufen und war dort fir den Thementag
"Zivilcourage" mit verantwortlich. In diesem Bereich wurden zwei partizipative GroRveranstaltungen geplant.

Koordiniert (auch) durch die Geschaftsstelle wurden zwei Gemeinschaftsstande beim Markt der Mdglichkeiten
beantragt: Fir die evangelischen Freiwilligendienste im Rahmen der Konferenz ev. Freiwilligendienste und fir die Ev.
Friedensarbeit zusammen mit der EAK — mit Einzelstanden von AGDF-Mitgliedern sowie einer Prasenz des QVB unter
Federfihrung von gewaltfrei handeln. Verantwortlich vorbereitet wurde zudem ein zentraler Gottesdienst der Ev.

von Fordermitteln verantwortlich. Monika Volte arbeitet als Vertreterin der Tragerkonferenz in der Unterarbeitsgruppe International zur
Handlungsfeldspezifischen Arbeitsgruppe Kinder- und Jugendarbeit des KJP mit. In der Arbeitsgruppe werden zum einen Ergebnisse und
Erfahrungen aus der Umsetzung der KJP-geférderten Mainahmen aufgegriffen und zum anderen Fragen zur Entwicklung und Gestaltung des
KJP erdrtert.
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Friedensarbeit in St. Lorenz. Nach Sondierungen begleitete die AGDF die Vorbereitungen fiir eine Friedensaktion
anlasslich des DEKT, welche Nirnberger Initiativen organisierten.

3.3 Aus 6kumenischen und interreligiosen Netzwerken
3.3.1 Okumenische FriedensDekade

Die Gestaltung der jahrlichen Friedensdekade ist Aufgabe des Gesprachsforums Okumenische FriedensDekade, dessen
Geschéftsfiihrung bei der ACK und fir die Tragergruppe ,Okumenische Dekade in Gerechtigkeit* bei der AGDF (Jan Gildemeister)
liegt. Die finanzielle Abwicklung und die rechtliche Tragerschaft der Arbeit erfolgen iiber den Okumenische FriedensDekade e.V.,
dessen Vorsitzender Jan Gildemeister ist.

Die 43. Okumenische FriedensDekade vom 6. — 16. November 2022 stand unter dem Motto ,ZUSAMMEN:HALT*. Dem
Gesprachsforum der Okumenischen FriedensDekade war dabei neben dem Eintreten fiir gesellschaftiichen
Zusammenhalt und internationale Zusammenarbeit zugleich wichtig, zum ,Einhalt gebieten* aufzurufen, beispielsweise
fir ein Ende der weltweiten Aufristung, der Zerstérung der natirlichen Umwelt oder der extremen sozialen
Ungerechtigkeit zwischen Landern des globalen Siidens und des Nordens. Vor dem Hintergrund des Ukraine-Krieges
stie® das Material auf eine vergleichsweise groRe Nachfrage, was zu einem hohen Umsatz und letztlich auch einem
positiven finanziellen Ergebnis fiihrte. Die Mitgliederversammlung des OFD e.V. beschloss eine Satzungsénderung und
bestatigte Jan Gildemeister als Vorstandsvorsitzenden.

3.3.2 Okumenische Netzwerke und Initiativen
Jan Gildemeister arbeitet fiir die AGDF im Arbeitskreis ,Frieden” der dkumenischen Gruppen und Netze im Rheinland mit.

Der Arbeitskreis ,Frieden” der 6kumenischen Gruppen und Netze im Rheinland befasste sich auch 2022 mit relevanten
Entwicklungen in der Ev. Kirche im Rheinland (EKIR): Hierzu gehoren die Folgen der strukturellen Veranderung, die
regionalen Stellen des friheren Gemeindedienstes fiir Mission und Okumene — um Mittel zu sparen - als Rheinischen Dienst
fur internationale Okumene (RIO) der Vereinigten Evangelischen Mission (VEM) zu Ubertragen . Damit verbunden soll die
bisherige Struktur — der landeskirchliche AK Frieden - eine neue Geschaftsordnung bekommen. Die Kirchenleitung der EKIR
hatte einen breiten Diskussionsprozess angestolien mit dem Ziel, die Positionierung der Synode von 2018 zu Uberprtfen.

3.3.3 Okumenischer Rat der Kirchen

Die ORKVollversammlung fand vom 31. August bis 8. September 2022 in Karlsruhe statt. An einem der
Veranstaltungsorte ging es um das Thema ,justice and peace®. Bei einer Exkursion von Delegierten war Christine Busch
an einem dkumenischen Gottesdienst am Atomwaffenstandort Biichel beteiligt. Die AGDF hat den von ORL initiierten
Friedensappell an die gastgebenden Kirchen der Vollversammlung mitunterzeichnet und auch den daraus
hervorgegangenen Brief an den ORK-Zentralausschuss.

3.3.4 Christlich-Muslimische Friedensinitiative in Deutschland

Die AGDF arbeitet zusammen mit Pax Christi, DITIB, Islamische Gemeinschaft Milli Gorls, Verband Islamischer Kulturzentren,
Zentralrat der Muslime in Deutschland und dem Deutsch-Mennonitischen Friedenskomitee (DMFK) in der Christlich-Muslimischen
Friedensinitiative in Deutschland (CMFD) mit; vertreten wird sie von Eva Willkomm.

Die CMFD bot zusammen mit der Katholischen Akademie Franz Hitze Haus am 10. September in Minster die Tagung
,Religion in Gesellschaft. Wie politisch diirfen und missen Christentum und Islam sein?“ an. Die Tréger der CMFD
leisteten einen kleinen Beitrag zur Finanzierung. Weitere Themen waren 2022 die Présenz in Sozialen Medien, die
Erstellung einer eigenen Webseite, Anschldge auf Moscheen und Aktivitdten im Nachgang zur ,Friedensbot*innen-
Fortbildung®.

4. Friedensbildung

In einem umfassenden Sinne ist fast alle Arbeit von AGDF-Mitgliedern und in Teilen auch des Dachverbandes Friedensbildung. Sie
will iber Mdglichkeiten des Friedenschaffens informieren, zum Mittun einladen und befahigen sowie Uber Gefahren fir den Frieden
aufklaren. Bildung ist in allen Arbeitsbereichen eine Methode und Mdglichkeit des Arbeitens, ob als Methode der zivilen
Konfliktbearbeitung, als Teil von Kampagnenarbeit oder als ein Ziel der Friedensdienste ("Lerndienst").

Die Friedensbildungsarbeit der AGDF-Mitglieder und auch anderer zivilgesellschaftlicher Trager wird meist (iber prekéare, befristete
Projekte finanziert. Die wenigen I&ngerfristigen Projekte sind meist kommunal oder auf Landesebene finanziert. In Deutschland gibt
es nur wenige institutionell verankerte, staatlich finanzierte Stellen der Friedensbildung. Es gibt praktisch keinerlei Verankerung im
universitaren Bereich.
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4.1 Aligemeine Entwicklungen

Seit dem Einmarsch Russlands in die Ukraine gibt es eine deutlich starkere Nachfrage nach Friedensbildung,
insbesondere aus Schulen. Zugleich l6st der Begriff aufgrund der Zerstrittenheit der Friedensbewegung nicht nur
positive Assoziationen aus.

4.2 Bundesnetzwerk, Landesnetzwerke und andere Akteure
Die AGDF in Griindungsmitglied des Bundesnetzwerk Friedensbildung, vertreten durch Bernd Rieche.
Die dort ehren- oder hauptamtlich Engagierten kénnen kaum zeitliche Ressourcen einbringen, was die Arbeit begrenzt.

Strukturelle Herausforderung der Friedensbildung ist, dass Bildung Landersache ist. Entsprechend missen Kontakte zu schulischen
und auferschulischen Strukturen regional aufgebaut werden. Hier sind Mitgliedsorganisationen der AGDF in verschiedenen
regionalen Netzwerken aktiv. Das bundesweite Netzwerk verkniipft diese regionalen Netzwerke und bundesweite Organisationen,
neben kirchlichen Organisationen sind dies die Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW), die Arbeitsgemeinschaft
Friedens- und Konfliktforschung und die DFG-VK?.

Ein weiteres Anliegen der AGDF ist es, die Zivile Konfliktbearbeitung als Thema in die Friedensbildung einzubringen mit dem Ziel,
dass Erfahrungen aus den Friedensfachdiensten in die Bildungsarbeit einflieRen. Dafiir werden punktuell Fachkréfte des ZFD
vermittelt, meist in Kooperation mit der Offentlichkeitsarbeit des Konsortium ZFD.

Qualifizierung in ziviler, gewaltfreier Konfliktbearbeitung

Spezifischer Teil von Friedensbildung innerhalb der AGDF ist das breite Angebot zur Qualifizierung von Fachkraften und
Multiplikator*innen in Ziviler Konfliktbearbeitung. Im "QVB gewaltfreie Wege im Konflikt", dem Qualifizierungsverbund fiir zivile,
gewaltfreie Konfliktbearbeitung (QVB), arbeiten im Friedensbildungsbereich aktive Mitglieder der AGDF zusammen. Die
Koordination, Abstimmung, AuBendarstellung und Weiterentwicklung von Bildungs- und Qualifizierungsangeboten erfolgt im QVB.
Er dient u.a. dazu, die Angebotsstruktur aufeinander abzustimmen, die Qualitat der Angebote zu sichern bzw. weiterzuentwickeln
und die Offentlichkeitsarbeit auszubauen.

Die Standards fiir Grund- und Aufbaukurse sind verbindliche Selbstverpflichtung fiir die Organisationen. Drei Grundkurse in ziviler,
gewaltfreier Konfliktbearbeitung und drei Aufbaukurse (Trainer*innenausbildung und Fortbildung gewaltfreies Handeln) werden von den
Mitgliedsorganisationen laufend angeboten. Sie unterscheiden, aber ergénzen sich auch durch ihren fachlichen und/oder regionalen
Fokus.. Dazu kommen zahlreiche kiirzere Fach- und Informationsseminare, zum Teil integriert in kirchliche Aus- und Fortbildungen.

Der QVB traf sich mehrmals virtuell. Das Treffen Anfang des Jahres war verbunden mit einer Fortbildung fur die
Trainer*innen der Mitglieder des QVB zum ,Anti-Bias“-Ansatz.

Es fand ein gemeinsames, zweitagiges Seminar zum Anti-Bias Ansatz statt. Dort wurden diskriminierungskritische Ansétze
und Haltungen fir die Trainings bearbeitet. Dieses Seminar war in Prasenz und angemessen besucht.

Aus dem Fonds fiir Asylbewerber*innen des QVB wurden einige Teilnahmen gefliichteter Menschen an Kursen geférdert.
Diese Teilnahmen bereichern die Kurse in vieler Hinsicht; so werden interkulturelle Aspekte unmittelbar erlebbar, aber auch
Erfahrungen gesellschaftlicher Konflikte in einer ganz anderen Breite eingebracht. Absolvent®innen solcher Kurse mit
Fluchthintergrund sind nun bereits selbst als Trainer*innen aktiv.

Der QVB hat fiir den Kirchentag 2023 in Nirnberg einen eigenen Stand vorbereitet, seine Mitglieder einige Workshops und
Aktivitaten in Themenhallen.

Die Qualifizierungsangebote werden auf der eigenen Homepage www.konflikt-qualifizierung.de veroffentlicht, diese Seite
wurde 2022 neu konzipiert und aufgesetzt und soll 2023 freigeschaltet werden.

5. Friedenspolitik

Ziel der Friedenspolitischen und Menschenrechtsarbeit ist die Einwirkung auf politische Diskurse und Entscheidungen im Verbund
mit anderen zivilgesellschaftlichen Akteuren. Im Fachbereich | werden die verschiedenen lokalen und regionalen Aktivitten
innerhalb der AGDF koordiniert und vernetzt.

5.1 Allgemeine Entwicklungen

Der Krieg in der Ukraine und seine Folgen bestimmten die Diskussionen und das politische Handeln in Deutschland und
Europa. Angesichts des volkerrechtswidrigen Angriffskriegs Russland ging es dabei u.a. um die Frage einer — neben
humanitarer Hilfe und Sanktionen — auch militrischen Solidaritat in Form von Waffenlieferungen und logistischer
Unterstltzung. Die Sanktionen hatten u.a. zur Folge, dass der Zufluss russischen Erdgases nach und nach unterblieb,

" DFG-VK: Deutsche Friedensgesellschaft — Vereinigte Kriegsdienstgegner*innen
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Einsparungen notwendig wurden und Preise deutlich stiegen. Es wurde eine grofie Zahl an aus der Ukraine Fliichtenden
aufgenommen, spater auch von Russ*innen, von denen sich viele dem Kriegseinsatz entzogen. Die NATO sammelte
sich gegen Russland, die geplante Aufriistung wurde beschleunigt. Bundesregierung und Bundestag beschlossen eine
massive Aufriistung der Bundeswehr, u.a. durch ein ,Sondervermégen® in Héhe von 100 Mio. €. Die gesamte
Diskussionslage schlug sich auch in der Auseinandersetzung dariiber nieder, woflir Bundesmittel kurz- und mittelfristig
verwendet werden sollen. Es zeichnete sich 2022 ab, dass es ab 2024 zu Kiirzungen in den Haushaltstiteln kommen
kénnte, die fir Manahmen der Krisenpravention und der Zivilen Konfliktbearbeitung vorgesehen sind.

Eine offentliche Diskussion iber die zukiinftige nationale Sicherheitsstrategie, d.h. auch zur Frage, welche Bedeutung
die Bundeswehr zukinftig in der Auen- und Sicherheitspolitik haben soll und welche Ausriistung sie hierfur bendtigt,
unterblieb. Die Erarbeitung der nationalen Sicherheitsstrategie fand vielmehr hinter verschlossenen Tiren statt und
konnte wegen regierungsinterner Meinungsunterschiede 2022 nicht abgeschlossen werden. Generell waren die
Diskurse in Medien und Politik von viel Polemik und wenig nlichterner Faktenanalyse gepragt. Kritische Fragen jenseits
von ,Russland-nahen Kraften, konstruktiv ausgetragene unterschiedliche Positionen und Einschatzungen oder
Suchprozesse hatten noch am ehesten in den Kirchen ihren Raum.

Die AGDF war verschiedentlich an friedenspolitischen Diskursen beteiligt: Sie gehdrte zum Tragerblndnis fiir die
Demonstrationen am 27. Februar in Berlin und am 13. Marz in verschiedenen Stadten. Sie nahm an einem
Hintergrundgesprach evangelischer Akademien mit Autor*innen der Sicherheitsstrategie teil. Weiter war die AGDF an
der neuen Kampagne "Deutschlands Friedensfahigkeit starken" beteiligt, die sich gegen eine Verlagerung von
Bundesausgaben fiir die Bundeswehr richtet. Sie zielt im ersten Schritt darauf ab, dass Bundestagsabgeordnete sich
fur mehr Mittel fir zivile Krisenpravention und Friedensforderung einsetzen, und ging am 1. September 2022 an die
Offentlichkeit. Die Federfiihrung liegt beim forumZFD, neben der AGDF wird sie auch von Mitgliedsorganisationen
unterstiitzt. So hat Jan Gildemeister einen Austausch mit Bundestagsabgeordneten gehabt. Weiter beleuchtete die
AGDF in Pressemitteilungen verschiedene Aspekte des Krieges und seiner Folgen und beteiligte sich an Diskussionen
u.a. in der Kirche und der Friedensbewegung, aber auch bei éffentlichen Veranstaltungen.

5.2 Netzwerke und Kooperationen
5.2.1 Kooperation fiir den Frieden

Die AGDF ist Grindungsmitglied der Kooperation fiir den Frieden und wird im Kooperationsrat von Silvia Bopp vertreten. Die KoFrie
ist ein bundesweites Netz mit mehr als 50 angeschlossenen Organisationen und Initiativen, auch AGDF-Mitgliedern. Deren
Geschéftsstellenfunktion tibernimmt das Netzwerk Friedenskooperative (e.V.), deren Mitglied die AGDF ebenfalls ist.

Die Strategiekonferenz (bzw. Jahrestagung) fand am 18./19. Februar 2022 zum Thema ,Gemeinsame Sicherheit,
europa- und weltweit — durch Abriistung, Kooperation und Klimagerechtigkeit‘ in Weimar und virtuell statt. Im Mérz
wurde die Ergebnisse eines Monitoringprojektes veroffentlicht, in dessen Rahmen sich Christine Schweitzer intensiv mit
dem Afghanistankrieg befasst hat (https://www.friedenskooperative.de/monitoring-projekt-afghanistan).

Nach dem Angriff Russlands Ende Februar war Schwerpunkt der Beratungen der Krieg in der Ukraine, der
unterschiedlich beurteilt wurde in der Kooperation genauso wie im Austausch mit potentiellen Blindnispartner*innen. So
scheiterten Bemiihungen um einen gemeinsamen Aufruf eines breiten Biindnisses flir eine zentrale
Friedensdemonstration am 1. Oktober in Berlin. Die Kooperation fir den Frieden und der Bundesausschuss
Friedensratschlag riefen nun unter dem Motto ,Keinen Euro fiir Krieg und Zerstérung! Stattdessen Milliarden fiir eine
soziale, gerechte und 6kologische Friedenspolitik! Stoppt den Krieg! Verhandeln statt Schieen!” als Aktionsgemeinschaft
zu dezentralen Aktionen auf. Aber auch dieser Aufruf war strittig, da er beispielsweise aus Sicht der AGDF nicht klar
genug Russland als Aggressor benannte. Die Mitgliederversammlung der KoFrie am 12. November 2022 in Fulda /
hybrid setzte sich entsprechend u.a. mit aktuellen kontroversen Positionen in der Friedensbewegung und der Suche
nach Ubereinstimmenden Positionen in der KoopFrieden auseinander.

Aufgrund unterschiedlicher, sich blockierender Stromungen in der Friedensbewegung, haben einige Organisationen —
u.a. DFG-VK, attac, Netzwerk Friedenskooperative — die Initiative fiir dezentrale Friedensaktionen am 19. November
ergriffen. Trotz inhaltlicher Bedenken wegen einiger Formulierungen im Aufruftext ist die AGDF - wie auch ORL und
BSV - dem Biindnis beigetreten, das klar den russischen Angriffskrieg verurteilt, sich von Parteien und Populist*innen
abgrenzt und die geplante Aufriistung kritisiert. Am dem Aktionstag gab es 33 meist kleine Aktionen mit insgesamt relativ
wenigen Teilnehmenden.

5.2.2 Aktion Aufschrei - Stoppt den Waffenhandel

Die AGDF arbeitet von Anfang an in der ,Aktion Aufschrei — Stoppt den Waffenhandel!* und deren Tragerkreis mit und stellt seit
Frihjahr 2022 mit Vincenzo Petracca auch einen der drei Sprecher*innen, in Nachfolge von Ohne Riistung Leben. ,Aktion Aufschrei
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mit dber 100 Mitgliedsorganisationen — auch Landeskirchen — bezeichnete sich urspringlich als Kampagne, hat seine Arbeit aber
verstetigt. Schwerpunkt ist neben der kritischen Auseinandersetzung mit Ristungsfirmen wie Heckler & Koch, SIG Sauer und
Rheinmetall sowie mit der Exportpolitik Deutschlands aktuell die Einflussnahme auf die Gestaltung des von der Bundesregierung
geplanten Rustungsexportkontrollgesetzes.

Ein Tag spater als der normale jahrliche Aktionstag fand am 27. Februar vor dem Reichstagsgebaude die Kunst- und
Protestaktion ,Deutschlands groRte Waffenkammer - Rustungsexporten gesetzlichen Riegel vorschieben® in
Kooperation mit der Hochschule Hildesheim statt. Im Herbst fokussierte sich die Aktion Aufschrei auf die Plane flir ein
Ristungsexportkontroligesetz. So veroffentlichte sie eine Stellungnahme zu den Eckpunkten fiir einen Gesetzentwurf,
in der ,Schlupflécher” durch Ausnahmen fir Ristungsprojekte mit europdischen Partnern und das fehlende
Verbandsklagerecht kritisiert werden. Ende November nahm sie (erneut) an Fachgesprachen zum Gesetzentwurf teil,
eine ausfuhrliche Auswertung der Eckpunkte wurden auf die Webseite gestellt. Veréffentlicht wurde zudem ein
ausfihrliches Papier zu den Forderungen und Argumenten der Kampagne an das Ristungsexportkontrollgesetz
(REKG). Dieses dient u.a. als Grundlage flir Gesprache mit Bundestagsabgeordneten lber das Gesetz.

5.2.3 Weitere Vernetzungen, Unterstiitzung von Aufrufen und Aktionen

Die AGDF war Mittragerin der Kundgebung zum Ukraine-Krieg am 27. Februar in Berlin und rief mit den anderen
Biindnispartner®innen fir den 13. Méarz zu Demonstrationen in mehreren Stadten auf. Vertreterinnen von DGB,
Greenpeace, Pro Asyl, Campact, Naturfreunde, IPPNW und AGDF setzten im Nachgang ihren informellen, vertraulichen
Austausch fort.

Die AGDF hat mitunterzeichnet

- das vom Netzwerk Friedensbildung NRW initiierte Positionspapier ,Dem Friedensauftrag nachkommen. Forderungen zur
Stérkung der Friedensarbeit in Nordrhein-Westfalen®,

- zwei Aufrufe von Connection e.V. zur Aufnahme von Deserteuren, ein erster an den Bundestag und Anfang Juni ein
weiterer, der sich an Europaparlament und Parlamentarische Versammlung des Europarates wendet;

- einen Brief europdischer Nichtregierungsorganisationen an den finnischen Présidenten wegen einer Initiative fur einen
OSZE-Gipfel 2025

- eine von Netzwerk Friedenskooperative initiierte Anzeige zum Ostermarsch

- (auch in 2022) die Veranstaltung ,We shall overcame!“ des Lebenshaus Schwabische Alb am 15./16. Oktober.
- (wie 2022) die Friedenswanderung 2023 (Mai — Juli) der NaturFreunde.

- die von Connection e.V., dem Intemationalen Verséhnungsbund, War Resisters’ International und dem Europaischen Biiro
flr Kriegsdienstverweigerung initiierte Unterschriftenkampagne zur Unterstiitzung der Deserteure und Verweigerer aus
Russland, Belarus und der Ukraine,

- eine von der Plattform ZKB, dem Forum ZFD und Sicherheit neu Denken initiierte Kampagne ,Abgeordnete fiir Frieden®,
deren Ziel es ist, dass sich mdglichst viele Bundestagsabgeordnete fiir einen Ausbau von ziviler Krisenprévention und
Friedensférderung einsetzen und das Anliegen generell mehr Aufmerksamkeit erhalt,

- den Appell an die Bundesregierung von Pro Asyl u.a. ,Das Recht an den EU-AuRengrenzen einhalten, nicht verbiegen.
Nein zur Instrumentalisierungsverordnung* zum Umgang mit Gefliichteten.

Jan Gildemeister unterschrieb als Geschéftsfihrer

- den Aufruf zum Ostermarsch Rhein Ruhr 2022,

- den Appell u.a. an Prasidenten von Ukraine, AuBenminister der USA und von Russland, Generalsekretare von NATO
und UN “Let All Children Play in Ukraine and the Rest of the World - a Call for Peace”

- ein Schreiben an die Bundesregierung gegen Waffenlieferungen an die Ukraine

- den Aufruf zur Demonstration ,Atomkriegsmandver 2022 absagen“ am 22. Oktober in Nérvenich

-einen Offenen Brief an den Zentralausschuss des Okumenischen Rates der Kirchen und die Delegierten der 11.
Okumenischen Vollversammlung 2022 in Karlsruhe. Hintergrund war ein von ORL initiierter Friedensappell »Krieg soll
nach Gottes Willen nicht sein, der sich an die gastgebenden Kirchen der ORK-Vollversammlung wendet.

6. Zivile Konfliktbearbeitung

Die AGDF verfolgt in dem Bereich der Zivilen Konfliktbearbeitung vier Zielrichtungen: (1) Stérkung der Projekte der Mitglieder, um
modellhaft Moglichkeiten der ZKB aufzuzeigen und fachlich weiterzuentwickeln, (2) Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit, um das
Bewusstsein in der Offentlichkeit, besonders auch in den Kirchen zu starken, (3) Lobbyarbeit und Fachdiskurs zusammen mit
anderen zivilgesellschaftlichen Akteuren, um einen politischen Wandel zu beférdern sowie (4) Verknlpfung der Arbeit im In- und
Ausland, um ein gegenseitiges Lernen und Befruchten der Arbeitsfelder zu ermdglichen.
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6.1 Allgemeine Entwicklungen

Krisen und gewalttatige (militarische) Auseinandersetzungen nehmen weltweit, aber auch in unserem Land zu bzw. sind
prasenter, diese sind Folge von Konflikten oder verscharfen diese. Ansétze und Instrumente der Konfliktbearbeitung
sind daher umso mehr gefordert und notwendig. Obwohl in einem heilen Krieg wie dem von Russland gegen die Ukraine
zivile Konfliktbearbeitung an ihre Grenzen kommt, ist sie doch relevant und wichtig fr die Menschen vor Ort, wie die —
wenn auch raumlich verénderte, aber doch kontinuierliche — Arbeit im Rahmen des Zivilen Friedensdienstes zeigt. Auch
im Inland wird zunehmend verstanden, dass die Bearbeitung der gesellschaftlichen Konflikte Extremismuspravention
und Demokratieférderung ist. Ob und wieweit sich dies aber auch in dem geplanten Demokratiefordergesetz und daraus
folgenden Richtlinien und Strukturen widerspiegelt, wird sich zeigen und ist Ziel der politischen Arbeit der AGDF in ihren
Netzwerken.

6.2 Vernetzungen, Instrumente und Kooperationen
6.2.1 Plattform Zivile Konfliktbearbeitung

Die Plattform Zivile Konfliktbearbeitung ist das breiteste Blndnis unterschiedlicher Akteure in diesem Bereich in Deutschland mit
dem Ziel, Advocacy Arbeit zu machen und die Fachcommunity zu starken. Die AGDF arbeitet aktiv mit, um durch die Lobbyarbeit
der Plattform die zivile Friedenspolitik sowie Zivile Konfliktbearbeitung im In- und Ausland zu starken. Bernd Rieche ist Koordinator
der AG ZKB Inland und beratendes Mitglied des Sprecherlnnenrates.

Die Plattform ZKB hat ein Projekt zur Auseinandersetzung mit Antirassismus und Postkolonialismus gestartet, dieses
soll die Auseinandersetzung innerhalb der Plattform und ihrer Mitglieder beférdern sowie Impulse in die Politik setzen.

Die Jahrestagung 2022, kurzfristig online durchgeflihrt, behandelte Transformationskonflikte in ihrer Vielfalt wie
Auswirkungen der Klimakrise, aber auch die Transformation durch Digitalisierung.

Intensiv begleitet wurden der Prozess der Erarbeitung der nationalen Sicherheitsstrategie der Bundesregierung sowie
die Haushaltsdiskussionen. Neu gestartet wurde ein Prozess zu ,Zivilen Planzielen®, die im Koalitionsvertrages benannt
sind, aber noch nicht von der Bundesregierung aufgegriffen wurden.

Die Arbeitsgruppe ZKB im Inland betreibt weiterhin aktive Lobby- und Netzwerkarbeit. Agnes Sander ist fir die
Lobbyarbeit auf Basis eines Honorarauftrags in Kooperation mit dem VFB Salzwedel beauftragt, die AGDF hat hierfiir
Mittel zur Verfugung gestellt. Eng eingebunden ist die Kerngruppe ZKBI, in der u.a. Christof Starke vom Friedenskreis
Halle und Bernd Rieche mitarbeiten.

Anfang des Jahres 2023 ist das Demokratiefordergesetz im parlamentarischen Verfahren angekommen. Die Plattform
ZKB hat sich mit einer Stellungnahme und Gesprachen mit Abgeordneten intensiv daflr eingesetzt, dass auch ,die
Stérkung und Férderung des konstruktiven Umgangs mit gesellschaftlichen Konflikten und Polarisierung* aufgenommen
wird. Dieser Punkt wurde von verschiedenen anderen Stellungnahmen, u.a. denen der Wohlfahrtsverbande und der
gemeinsamen Stellungnahme mit dem Bundesnetzwerk Blirgerschaftliches Engagement (BBE) aufgenommen. Hilfreich
waren hierfir die engen Kontakte und Gespréche im Rahmen des Netzwerkes der Akteure Demokratieentwicklung,
welches von der AG ZKBI koordiniert wird.

,Fur Demokratie streiten: Konflikte bearbeiten - Zusammenleben gestalten® lautet der Slogan, den die AG Zivile
Konfliktbearbeitung im Inland der Plattform Zivile Konfliktbearbeitung mit intensiver Beteiligung der AGDF fuir ihre Arbeit
entwickelt hatte. Erfreulich ist, dass die Anliegen der AG ZKBI von Bundesministerien mittlerweile aufgenommen
werden, und dabei der Eindruck entstand, dass diese den Zusammenhang zwischen Demokratie und
Konfliktbearbeitung verstanden haben.

Parallel erarbeitet die Bundesregierung eine Strategie ,Gemeinsam flir Demokratie und gegen Extremismus - fir eine
starke, wehrhafte Demokratie und eine offene und vielfaltige Gesellschaft”. Auch wenn der Prozess des Entstehens der
Strategie intransparent ist und Zivilgesellschaft bisher nur punktuell vom BMFSFJ beteiligt wird, so ist doch zu hoffen,
dass hier Konfliktbearbeitung ihren Platz findet. Forderlich daflir ist, dass Mitgliedsorganisationen der Plattform und
Bernd Rieche als Vertreter der Plattform in den Projekt-Beirat ,Kommunales Konfliktmanagement® (KokoMa) des
BMFSFJ und des Sozialpadagogischen Instituts als Projekttrager berufen wurde. Der Beirat berat das Modellprojekt,
auf das sich eine Kooperation von Mitgliedsorganisationen der Plattform und weiteren Organisationen im letzten Jahr
vergeblich beworben hatte. Die Hoffnung ist, ZKB auf kommunaler Ebene durch das Modellprojekt politisch zu starken
und strukturell zu verankern. Die dort gekniipften Kontakte zum BMFSFJ und zu weiteren Beiratsmitgliedern wie dem
Stadtetag sind daftir nutzlich.
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Die Plattform wurde zur fachlichen Mitarbeit des Forschungsnetzwerkes ,Lokale Konflikte und Emotionen in urbanen
Raumen (,LoKoNet)* eingeladen, indem auch Plattformmitglieder aktiv sind. Bernd Rieche hat beim Auftaktworkshop
am 30. November in Bochum einen Vortrag gehalten.

Das von der AG ZKBI koordinierte Netzwerk der Akteure der Demokratieférderung traf sich mehrmals und tauschte sich
uber die aktuellen Entwicklungen zum Demokratiefordergesetz aus und stimmte Stellungnahmen ab.

6.2.2 Instrument / Konsortium Ziviler Friedensdienst

Das Konsortium ZFD ist der Kreis der 9 Trager des Zivilen Friedensdienstes (ZFD). Es gestaltet zusammen mit dem BMZ als
Gemeinschaftswerk den ZFD und trifit sich mehrmals im Jahr. Das gemeinsame Projekt Offentlichkeitsarbeit und
Wissensmanagement des Konsortiums ZFD ist bei der AGDF in Bonn angesiedelt, die AGDF ist auBerdem Anstellungstrager fir
die Stelle Netzwerkmanagement in Berlin. Bernd Rieche vertritt die AGDF im Konsortium und hat die Projektleitung seitens der
AGDF inne.

2022 fand seit I1&ngerer Zeit wieder eine erweiterte Konsortiumssitzung (ehemals Vollversammlung) statt und filhrte die
strategischen Themen fort: Arbeiten in repressiven und sicherheitsrelevanten Kontexten, Environmental Peacebuilding
sowie Feminist Peacebuilding — als Reaktion auf die aktuellen Debatten im BMZ. Das Thema Rassismuskritik und
Umgang mit dem kolonialen/historischen Erbe wurde beim erweiterten Treffen des Konsortiums aufgenommen und an
verschiedenen Stellen, u.a. in der Offentlichkeitsarbeit, weitergeflhrt.

Es wurden zahlreiche Gespréache mit Abgeordneten und im BMZ gefilhrt, sowie parlamentarische Friihstiicke zur
Information Uber die Arbeit und Erfahrungen aus dem ZFD gehalten . Die Arbeit innerhalb des Konsortiums und die
Kommunikation in den politischen Raum wird wesentlich von der Stelle Netzwerkmanagement unterstiitzt, die bei der
AGDF angesiedelt ist (C 1.3.5).

6.2.3 Weitere Vernetzungen und Kooperationen

In der Arbeitsgemeinschaft Frieden und Entwicklung (FriEnt)® arbeiten sowohl das Konsortium ZFD, das Bernd Rieche im
Lenkungsausschuss vertritt, als auch die Plattform ZKB in Kooperation mit Berghof Foundation mit.

Nach einigen Personalwechseln, auch in der Leitung der AG FriEnt, liegt jetzt ein Schwerpunkt in der Vermittlung der
Ansétze der Konfliktbearbeitung in den politischen Raum. Thematische Schwerpunkte sind dabei ,Frieden und
Sicherheit®, ,Frieden und Klima“ sowie Beitrage zu einer ,feministischen Entwicklungspolitik*.

7. Zivilgesellschaft, Ehrenamtliches Engagement
7.1 Allgemeine Entwicklungen

Die Situation der zivilgesellschaftlichen Organisationen, die sich fiir Demokratie und Menschenrechte einsetzen,
verschlechtert sich weltweit kontinuierlich. Auch in Deutschland gibt es Verbesserungsbedarf, u.a. beim
Gemeinnutzigkeitsrecht, aber auch bei Partizipationsmoglichkeiten.

7.2 Vernetzung und Kooperationen

Die AGDF ist Mitglied im Verein Allianz "Rechtssicherhelit fiir politische Willensbildung®. Die Allianz begleitet die Diskussion zum
Gemeinnitzigkeitsrecht vor allem auf der Bundesebene, aber auch in den L&ndern und auf EU-Ebene.

Ein erster konkreter politischer Erfolg waren Anderungen am Anwendungserlass der Abgabenordnung, auf die sich
Bund und Lander verstandig haben und die flir die Finanzdmter verbindlich sind. Sie ermdglichen gemeinnutzigen
Vereinen im begrenzten Rahmen politische Aktivitaten Uber ihre SatzungsgeméRen Aufgaben hinaus. Ansonsten wuchs
2022 die zivilgesellschaftliche Unterstlitzung weiter, auch zwei Bundesministerinnen auferten sich positiv, aber das
Bundesfinanzministerium plant keine Gesetzesanderung. Die Allianz gab eine Stellungnahme zu dem
Diskussionspapier fiir ein Demokratiefordergesetz ab und befasste sich mit Formulierungen zur politischen Bildung, die
in Regelungen zum Gemeinniitzigkeitsrecht aufgenommen werden kénnten und so angelegt sein sollten, dass auch die
Forderung eines parteilichen Engagements mit abgedeckt wird.

8 FriEnt ist ein Zusammenschluss von staatlichen Organisationen, kirchlichen Hilfswerken, zivilgesellschaftlichen Netzwerken und politischen
Stiftungen. Im Dialog mit Mitgliedern und internationalen Partnern biindelt FriEnt Erfahrungswissen, friedenspolitische Fachlichkeit und Beratung.
Ziel ist es, auf dieser Grundlage Agenden und politische Prozesse mitzugestalten sowie Friedensférderung weiterzuentwickeln und zu starken.
(https:/www.frient.de/ueber-uns)
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Die AGDF ist Mitglied im Bundesnetzwerk Biirgerschaftiiches Engagement (BBE) und dort in der AG Freiwilligendienste aktiv (5.2.4).
Zudem arbeitet die AGDF im Okumenischen Arbeitskreis Ehrenamt mit, der von der EKD und dem Verband der Dibzesen
Deutschlands (VDD) koordiniert wird und u.a. die Arbeit des BBE auf kirchlicher Sicht begleitet.

C  Aus Dachverband und Evangelischer Friedensarbeit
1. AGDFe.V.
1.1 Mitglieder

Die AGDF hatte am 31.12.2022 unverandert insgesamt 31 Mitglieder, davon 6 assoziierte Mitglieder (Ubersicht: siehe
Anhang).

Im Jahr 2022 haben aufgrund der Pandemie und des Ukraine-Krieges weitaus weniger junge Menschen an
(internationalen) Programmen der AGDF-Mitglieder mitgewirkt.

In dem Aktionsprogramm Aufholen nach Corona nahmen 408 Personen an 33 Malinahmen teil; davon 287 Personen
aus Deutschland und 121 Personen aus dem Ausland. Anteilig wurde eine Personalkostenstelle gefordert.

In dem KJP-Programm Handlungsfeld |, Kinder und Jugendarbeit nahmen 386 Personen an 29 MalRnahmen teil; davon
336 Personen aus Deutschland und 50 Personen aus dem Ausland. Anteilig wurden 15 Personalkostenstellen gefordert.
Einen langerfristigen internationalen Freiwilligendienst vorrangig im Ausland leisteten 910, in langfristigen Diensten
(Mindestdauer 2 Jahre) waren insgesamt 88 Friedensfachkrafte sowie 33 Entwicklungshelfer*innen tatig (nahere
Angaben: siehe Anlagen).

335 hauptamtliche Mitarbeiter*innen bereiten die verschiedenen Programme der Mitglieder vor, flihren sie durch und
werten sie aus. Sie werden in den Geschéftsstellen von 73 Ehrenamtlichen und 121 Honorarkraften unterstitzt. In
Gremien und im Umfeld der Mitglieder sind Uber 1.097 weitere Ehrenamtliche aktiv.

Jan Gildemeister und andere Mitarbeitende der AGDF-Geschaftsstelle flihrten Gesprache mit Vertreter*innen von
Mitgliedern im Rahmen verschiedener Treffen wie Fachbereichssitzungen, Arbeitsgruppen, Studientagen und
Mitgliederversammlung sowie bei Anlass-bezogenen Videokonferenzen.

Die Arbeit der Mitglieder wurde von der Geschéftsstelle auch im Jahr 2022 wieder auf vielfaltige Weise unterstitzt. Als
Beispiele seien neben den Aspekten Zuschiisse (E) und Lobbyarbeit/Interessensvertretung (D) insbesondere genannt

- die Information der Mitglieder Uber relevante Themen und Veranstaltungen sowie Neuigkeiten aus dem
Dachverband, beispielsweise durch den monatlichen digitalen Rundbrief ,AGDF aktuell*,

- die Information der interessierten Offentlichkeit (iber Angebote und Veranstaltungen, Stellenausschreibungen,
Spendenaufrufe u. v. a. m. der Mitglieder, beispielsweise durch die Homepage,

- die Beratung bei Forderantrégen, in vereinsrechtlichen und anderen Fragen.

Auch 2022 wurde die Unterstltzung der Geschaftsstelle seitens der Mitglieder, aber auch der angeschlossenen Tréager
vor allem bezogen auf die Internationalen Freiwilligendienste starker nachgefragt als vor Marz 2020.

1.2 Gremien
1.2.1 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung fand erstmals in zwei Teilen statt: In einer Videokonferenz am 13. September ging es priméar
um den Rickblick auf das vergangene Jahr (Bericht 2021) und die Finanzthemen, zudem wurde die Wahlordnung an
digitale Sitzungen angepasst. Bei der Prasenzsitzung am 23./24. September in Fulda war teilweise eine digitale
Teilnahme maglich. Der Studienteil ,Friedensbildung und Zivile Konfliktbearbeitung im Inland als Aufgabe der Kirche*
fand zusammen mit der Ev. Arbeitsgemeinschaft fir KDV und Frieden (EAK) statt. Er umfasste vier Statements aus
beiden Verbanden zur jeweiligen Verortung der Friedensbildung und der Zivilen Konfliktbearbeitung. Danach folgten
Arbeitsgruppen zu Friedensbildung mit einem Input von Karen Hinrichs und zu Ziviler, gewaltfreier Konfliktbearbeitung
mit einem Input von Agnes Sander. Dorothee Godel hielt am Anfang einen Beitrag zu ,Perspektiven aus der EKD auf
das Thema*“, am Schluss kommentierte sie das Gehdrte aus ihrer Sicht. Im Nachgang wurde eine Meldung zum
Studienteil veroffentlicht.

Die Mitgliederversammlung beschloss nach intensiver Beratung eine Stellungnahme ,Krieg gegen die Ukraine®. Sie
wéhlte den Vorstand und beschloss, dass die AGDF das bisherige Format des Heidelberger Gespréches beendet und
stattdessen nur noch dann die Kooperation mit der FEST sucht, wenn sich dies inhaltlich anbietet. Die Beratung iber
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Themen fiir zukinftige Studientage vertagte sie, legte aber fest, einen als ,Werkstatt* zu den im Zusammenhang mit
dem Ukraine-Krieg aufgeworfen Fragen und Herausforderungen durchzufihren.

Daniel Untsch, Mitarbeiter im Zentrum Okumene von EKHN und EKKW, berichtete von der Friedensarbeit der Ev. Kirche
von Kurhessen-Waldeck, anschlieend wurde ein Video mit einem Grufwort der Landesbischdéfin Prof. Dr. Hofmann
gezeigt. Zudem berichtete Rainer Gertzen von der Arbeit von gewaltfrei handeln e.V..

1.2.2 Vorstand

Dem Vorstand gehorten Christine Busch (Vorsitzende) und Christof Starke (stellvertretender Vorsitzender) sowie als
Beisitzende Anthea Bethge, Rainer Gertzen, Stephan Langenberg und bis September Jutta Weduwen an. Der Vorstand
wurde von der Mitgliederversammlung fur zwei Jahre wiedergewahlt. Dr. Dorothee Godel hatte im Vorstand fiir das
Kirchenamt der EKD einen Gaststatus. Der Vorstand tagte am 9./10. Mérz in Hannover, am 14./15. Juni in Dortmund,
am 22. September in Fulda sowie am 1. Dezember in Hannover.

Die beratenen Themen — zu denen nattrlich auch der Krieg in der Ukraine gehorte — sind im Wesentlichen in diesen
Bericht aufgenommen worden, einige werden im Folgenden noch einmal hervorgehoben bzw. erganzend benannt.

Der Vorstand wandte sich bereits im Marz — ergénzend zu einem Brief des Geschéftsfilhrers — angesichts des
russischen Angriffs auf die Ukraine schriftlich an die Mitglieder und benannte Emotionen sowie aufgeworfene Fragen
und Diskussionsthemen. Er brachte einen mehrfach (iberarbeiten Resolutionsentwurf in die Mitgliederversammlung ein
und beantwortete ein kritisches Schreiben des Vorstandes des Verséhnungsbundes zu Inhalt und Prozess der
verabschiedeten Erklarung. Kritisch wurden Stellungnahmen von Teilen der Friedensbewegung bewertet, in denen
Russland nicht klar als Aggressor benannt wurde. Ein Schreiben an die AuRenministerin mit der Bitte, in den
Erarbeitungsprozess zur nationalen Sicherheitsstrategie einbezogen zu werden, wurde nicht beantwortet.

Intensiv begleitet wurden Entwicklungen in der Ev. Kirche, u.a. die dortige Diskussion zum Ukraine-Krieg, die mit zur
Griindung einer Friedenswerkstatt fihrten, in der in den néchsten Jahren friedensethische Diskurse gestaltet werden
sollen. Der Vorstand flihrte im Dezember ein Gesprach mit Martin Dutzmann, bis zum Friihsommer Bevollmachtigter
des Rates der EKD fir die Vertretung in Berlin und Brissel.

Der Vorstand beschloss, Mittel fiir die Lobby- und Vernetzungsarbeit der AG ZKB Inland der Plattform ZKB zur
Verflgung zu stellen mit Blick auf die politische Debatte um das Demokratieférdergesetz und die Frage, inwieweit ZKB
Inland dort aufgenommen wird. Er sprach sich nach einem Austausch mit der Leiterin des Fachbereichs Friedens bei
der FEST dafiir aus, AGDF-Studientage grundsatzlich unabhangig von der FEST zu planen und auf der Ebene der
evangelischen Friedensarbeit eine neue Form des Austausches zwischen Friedensforschung und Friedenspraxis mit
weiteren Beteiligten (EAK, KfF) zu suchen.

Weiter setzte sich der Vorstand mit Schwerpunktsetzungen in der inhaltlichen Arbeit auseinander und beriet tiber die
finanziellen Perspektiven der Vereine AGDF e.V. und VfF e.V. angesichts von Inflation und tendenziell abnehmender
kirchlicher und staatlicher Fordermittel. Er beschloss, dass die Vertrage mit den drei quasi festen Mitarbeitenden des
Projektes ZFD Wissensmanagement und Offentlichkeitsarbeit ab der nachsten Projektlaufzeit nicht befristet werden.
Gleiches gilt auch fir die Koordinatorin des Projektes Fortbildungsreihe Globales Lernen eFeF, wenn — was geschah -
die nachste Projektphase (ab 2023) durch FEB wieder iiber drei Jahre geférdert wird.

Der Vorstand diskutierte die Mitarbeit von Mitgliedern in den drei Fachbereichen und bat den Fachbereich | zu priifen,
ob er zu einem offenen virtuellen Austausch zu Aktionen, Koalitionen und Positionen in der Friedensarbeit vor Ort zum
Krieg in der Ukraine einl@dt. Er beschloss, sich in einem Schreiben an das Auswartige Amt zu wenden und darum zu
bitten, an dem Prozess zur Erarbeitung einer Nationalen Sicherheitsstrategie beteiligt zu werden.

Der Vorstand entschied auf Basis eines Vorschlages des Qualifizierungsverbundes lber die Vergabe der Mittel flir zivile
Konfliktbearbeitung, die dankenswerter Weise wieder Uber den VfF von der EKD zur Verfiigung gestellt wurden. Weiter
entschied der Vorstand Uber die Mittelverwendung aus dem Friedenspolitischen Fonds (1.4.2) und genehmigte einen
Zuschuss fiir ein geplantes zusétzliches Modul der Fortbildung zu ,Friedensbot*innen* der Christlich-Muslimischen
Friedensinitiative in Deutschland.

Der Vorstand traf Entscheidungen in Personalangelegenheiten.

1.2.3 Fachbereiche und Arbeitsgruppen

Die Fachbereiche dienen dem Austausch von Erfahrungen unter den Mitgliedern, der Verstarkung der Zusammenarbeit, der
Beratung des Vorstandes und sie bringen Themen und Beschlussvorlagen in die Mitgliederversammlung ein. Sie treffen sich in der
Regel zwei Mal im Jahr und sind firr die Vergabe der Mittel aus dem jeweiligen Fachbereichsfonds verantwortlich.
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1.2.3.1 Fachbereich | ,Lokale und regionale Friedensarbeit

Beim Fachbereich | stand der Austausch uber aktuelle Themen und Uber Erfahrungen im Vordergrund.
Pandemiebedingt gab es am 25. Februar eine Videokonferenz und dann ein Prasenztreffen im Vorfeld der
Mitgliederversammlung. Entscheidungen tber die Forderung von Projekten finden zukUnftig auch zeitnah virtuell statt.
Der Fachbereich hatte als Schwerpunkithema bei seiner Februar-Sitzung den Ukraine-Krieg und im September
,LZeitenwende zum Pazifismus?* mit zwei Impulsen.

1.2.3.2 Fachbereich Il ,,Friedensbildung und Qualifizierungsverbund fiir zivile, gewaltfreie
Konfliktbearbeitung”

Der Fachbereich I ,Friedensbildung® traf sich 2022 einmal in Prasenz und mehrmals virtuell. Hier war Raum fir
kollegiale Beratung und Austausch. Innerhalb des Fachbereiches hat der Qualifizierungsverbund fiir zivile, gewaltfreie
Konfliktbearbeitung, kurz "QVB gewaltfreie Wege im Konflikt" seinen Platz. Dieser traf sich im Februar und mehrmals
virtuell. Das Treffen Anfang des Jahres war verbunden mit einer Fortbildung zum Thema ,Anti-Bias" fiir die Trainer*innen
der Mitglieder des QVB.

Die Qualifizierungsangebote werden regelmaBig auf der Homepage des Qualifizierungsverbundes verdffentlicht. Die
Arbeit des QVB und des Fachbereiches Il wurde fiir die Geschéftsstelle durch Bernd Rieche unterstitzt.

1.2.3.3 Fachbereich lll

Der Fachbereich traf sich einmal personlich und am 22./23. Marz virtuell. Neben Fragen aus den Forderprogrammen
ging es u.a. um die Offentlichkeitsarbeit, dkologische Nachhaltigkeit in Freiwilligendiensten und Incoming. Ein
Schwerpunkt war die Diskussion des Entwurfs von Leitsatzen der Konferenz ev. Freiwilligendiensten zu 6kologischer
und sozialer Nachhaltigkeit, zu denen Anderungen erarbeitet wurden.

Eine Arbeitsgruppe des Fachbereichs Ill beriet aktuelle Themen aus dem Bereich Zivile Konfliktbearbeitung und Ziviler
Friedensdienst.

1.2.3.4 Arbeitsgruppe Organisationsentwicklung

Die Arbeitsgruppe Organisationsentwicklung hat das Ziel durch gegenseitiges Coaching, Erfahrungsaustausch,
Beratung und die Initierung von Fortbildungen Prozesse bei AGDF-Mitgliedern anzuregen und zu begleiten. Es arbeiten
vor allem hauptamtliche Personen mit Fiihrungsverantwortung mit.

Erganzend hierzu entstand eine offene Supervisionsgruppe, an der vor allem Personen mit geringerer Berufserfahrung
beteiligt sind.

Die von der Arbeitsgruppe Organisationsentwicklung initiierte Fortbildung zu Wissensmanagement fiel aufgrund einer
kurzfristigen Erkrankung des Seminarleiters aus (C 1.4).

1.2.3.5 Qualitatsverbund weltwarts / Zentrale Stelle IJFD

Gemeinsam fihrten der Qualitatsverbund weltwérts der AGDF, dem 17 Trager angeschlossen sind, und die Zentrale
Stelle im IJFD; der 18 Tréager angeschlossen sind, im November 2023 ihr Trégertreffen in Prasenz durch. Das ,Live-
Sehen* nach drei Jahren flihrte zu vermehrtem Austausch, dem auch der notwendige Raum gegeben wurde. Weitere
Schwerpunkte waren die Entwicklungen bei den Tragern wie auch in den Forderprogrammen, psychische Gesundheit
und sozial-6kologische Nachhaltigkeit (hier u.a. mit Diskussion des Entwurfes der Leitsétze der KeF) in internationalen
Freiwilligendiensten. Daneben fanden insgesamt 20 digitale Austauschrunden, z.T. als Ad-hoc-Angebote, zur
Vernetzung und Klérung praktischer Fragen, z.T. gemeinsam oder aber forderprogrammspezifisch, statt.

Der Qualitatsverbund war zu bestimmten Themen in Kontakt mit BMZ und Engagement Global, u.a. zu Krisen- und
Notfallmanagement, zu Qualitatsfragen, zu Visaherausforderungen, zu Inklusion sowie zu ékologischer Nachhaltigkeit.
Auch fanden landerspezifische Austauschrunden, v.a. gemeinsam mit den landerspezifischen Ansprechstellen Visa und
Sicherheit, sowie Online-Vernetzung dachverbandstibergreifend zu praktischen Fragen, organisiert in Kooperation mit
den anderen Qualitatsverbiinden, statt.

Die Zentrale Stelle stand in engem Austausch mit BMFSFJ und dem Bundesamt fir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben (BAFzA), u.a. zu Krisen- und Notfallmanagement insbesondere in Féllen von sexualisierter Gewalt, zu
Visaherausforderungen, zur Erreichung anderer Zielgruppen und der Umsetzung des neuen Forderportals im IJFD.
Trager mit administrativen Herausforderungen wurden auf diese angesprochen. Die Taktung der Austauschrunden
zwischen den Zentralen Stellen hat sich wegen der unbefriedigenden Situation im Programm deutlich erhéht.
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1.3 Projekte
1.3.1 ZFD Wissensmanagement und Offentlichkeitsarbeit

Die AGDF ist fir das Konsortium Ziviler Friedensdienst (ZFD) die Tragerin fiir die gemeinsame Offentlichkeitsarbeit und das
gemeinsame Wissensmanagement. Dieses Projekt wird in enger Abstimmung mit den anderen Mitgliedern des Konsortiums (D 2.1)
durchgefiihrt, dafir wurden zwei Fachgruppen eingerichtet. Bernd Rieche hat seitens der AGDF zusammen mit einer'm der
Sprecher*innen des Konsortiums die Projektverantwortung.

Die Koordination der Offentlichkeitsarbeit liegt bei Martina Rieken, die Koordination fiir das Wissensmanagement bei Arne Kohls
bzw. Samuel Stauf}, unterstiitzt wird die Arbeit durch die Projektassistentin Maren Mittler. 2022 gab es einen Wechsel der jeweils
dreijahrigen Projektphase.

Klimakrise, Corona-Pandemie und Krieg gegen die Ukraine pragten die letzte Zeit des Projektes. Letztere erforderten
ein plotzliches und angepasstes Handeln des ZFD-Wissensmanagements und der Offentlichkeitsarbeit. Digitale Tools
wurden fiir die Zusammenarbeit im ZFD deutlich starker genutzt, digitale Arbeits- und Austauschtreffen waren eine
Chance fiir die ortsunabhéngige Zusammenarbeit und gleichzeitig eine Herausforderung: sie machten Lernprozesse
notwendig und der Datenschutz musste in vielen Féallen neu bewertet werden.

Die Teamplattform hat sich zum zentralen Werkzeug der Zusammenarbeit entwickelt. Alle Arbeitsgruppen des
Konsortiums nutzen diese. Die Integration neuer Funktionen in das Wissensnetz war ein aufwandiger Prozess und hat
zu technischen Schwierigkeiten bei den Schnittstellen zur Webseite gefiihrt.

Der Fachaustausch Dealing with the past wurde aufgrund der Pandemie mehrfach verschoben. Er fand letztlich 2022
statt und gestaltete sich durch digitale Vorbereitungsformate intensiver.

Mit der Vorbereitung und Ausschreibung der Evaluation des Wissensmanagements des Konsortiums wurde ein
wichtiger Schritt fir die Weiterentwicklung des Wissensmanagements gegangen.

In der Offentlichkeitsarbeit entstand ein Hub ,Frieden verbessert das Klima“. In diesem zeigte sich, dass Kooperation
als Kernkompetenz des ZFD eine Grundvoraussetzung flir eine friedliche Bewéltigung der Klimakrise ist. Neben
Beitragen aus den Reihen des ZFD waren erstmalig auch externe Artikel aus Forschung und anderen Netzwerken und
Institutionen zu lesen. Das erhéhte die Reichweite und den Bekanntheitsgrad des ZFD. Die Partner berichteten (iber
ihre Herangehensweise mit klimabedingten Konflikten. Die Beitrage aus dem Hub wurden (ber Social Media flankiert.
Gleichzeitig kamen im Hub Konzepte der Partnerlander im Umgang mit der Klimakrise zur Geltung. Die Erfahrungen
und das Know-how der ZFD-Partner bei der Bewaltigung klimabedingter Konflikte konnten so in die deutsche
Offentlichkeit transportiert werden. Durch den Krieg in der Ukraine bestand weiter ein erhohtes
Kommunikationsbedtrfnis. Seitens der Trager wurden aktuelle Informationen zusammengetragen, die Anfang 2023 auf
der Webseite des ZFD erscheinen. Trotz des russischen Kriegs gegen die Ukraine ging die Arbeit im ZFD dort weiter,
die Offentlichkeitsarbeit tragt Informationen dazu zusammen und stellt sie zur Verfiigung. Damit wird deutlich, dass
Friedensarbeit auch im Krieg gebraucht wird und relevant ist.

Im Rahmen der Reflexion Uber die Verbindung von Lebenswelten in Nord und Sid entstand der Bedarf einer
rassismuskritischen Uberprifung der ZFD- Offentlichkeitsarbeit, der Endes 2022 begonnen wurde und 2023 fortgesetzt
wird.

1.3.2 eFeF Fortbildungsreihe

Bei der AGDF liegt die strukturelle Ansiedlung und organisatorisch-finanzielle Abwicklung des Projektes zur Qualifizierung von
ehemaligen weltwarts-Freiwilligen fir ein verstérktes Engagement als Multiplikator*in fir ,Globales Lernen des evangelischen
Forums entwicklungspolitischer Freiwilligendienst (eFeF), in dem die AGDF mitarbeitet und einen der beiden Sprecher*innen stellt
(s. B 121). Es wird durch das Programm Forderung entwicklungspolitischer Bildungsarbeit (FEB) vom
Bundesentwicklungsministerium unterstitzt, zudem von Brot fiir die Welt finanziell geférdert und umfasst eine befristete Teilzeitstelle
fir die Projektkoordination bei der AGDF. Kern ist eine Fortbildungsreihe, an der jahrlich dber 50 zurlickgekehrte Freiwillige
teilnehmen. Die Teilnehmenden missen flr ein Zertifikat einen Auftaktworkshop und vier Seminare zu Methoden und inhaltlichen
Themen besuchen und ein Projekt durchfiihren. Das eFeF-Projekt wird von Clémence Bosselut seit 2009 sehr erfolgreich
koordiniert, in der Steuerungsgruppe sind mehrere AGDF Mitglieder vertreten.

Die Finanzierungsfrage der Fortbildungsreihe spielte 2022 leider eine zentrale Rolle: Zum einen war der in 2021 gestellte
Antrag nur Uberarbeitet mit massiver Mittelkiirzung und fiir ein Jahr (2022) bewilligt worden, so dass das Programm
(Zahl der Teilnehmenden, online-Seminare) angepasst werden musste. Dann erfolgte im Frihherbst eine
Nachbewilligung und schlieBlich musste fir die Jahre 2023 — 2025 ein Neuantrag gestellt und — nachdem deutlich
weniger Mittel als beantragt in Aussicht gestellt wurden - angepasst werden. Dennoch stellt sich die Frage der
Eigenmittel, weil auch die Férderung von Brot fiir die Welt begrenzt ist.
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Neu gestartet wurden sog. informelle Abende, bei denen Teamer*innen oder Referent*innen ihr Wissen mit anderen
teilen. Das Angebot kam gut an und wurde fir weitere Interessierte — ehemalige Teilnehmende an der Fortbildungsreihe,
Teamende von Tragern — gedffnet. Das Handbuch ,Du, Ich, Wir und diese Strukturen - Macht und Kommunikation auf
entwicklungspolitischen Seminaren wurde nachgedruckt und in leichte Sprache Ubersetzt. Es stield insgesamt auf sehr
positive Resonanz.

1.3.3 Stelle ZFD-Netzwerkmanagement

Die AGDF ist Anstellungstrager flr die Stelle Netzwerkmanagement in Berlin, diese koordiniert die Arbeitsprozesse
innerhalb des Konsortiums ZFD (B 6.2.2) und unterstiitzt die Lobbyarbeit im parlamentarischen Raum. Finanziert wird
die Stelle durch alle Trager des Konsortium ZFD gemeinsam. Das Konsortium ZFD nutzt in Berlin ein Blro im Berliner
Eine Welt Zentrum "Berlin Global Village" welches durch die AGDF angemietet wird.

1.3.4 Landesansprechstellen

Die Umsetzung des Instruments ,Landerspezifische Ansprechstellen im Bereich Visa und Sicherheit* (LAViS) in den
Landern Indien, Kenia, Kolumbien, Nicaragua und Uganda im Rahmen des Férderprogramms weltwarts, gefordert durch
das BMZ und beim Qualitdtsverbund der AGDF angesiedelt, erfolgte auch in 2022 in Kooperation mit den Tragern ICJA
Freiwilligenaustausch weltweit und EIRENE. Die LAVIS erstellten aktuelle Informationen zu Visa und Sicherheit zu ihrem
jeweiligen Land, welche von allen Tragern internationaler Freiwilligendienste genutzt werden konnten. Herausfordernd
waren dabei zum einen der Ebola-Ausbruch in Uganda und die Entscheidung zur Sperrung bestimmter Regionen durch
das BMZ, der zu einer verstarkten Begleitung der dort aktiven Trager, auch durch EIRENE und Qualitatsverbund, fihrte,
und zum anderen die Entscheidung der Offnung Nicaraguas fir die Entsendung durch das BMZ, welche viele
Absprachen mit der Deutschen Botschaft notwendig machte.

1.4 Studientage, Fortbildungen

Das zusammen mit der Forschungsstatte der evangelischen Studiengemeinschaft geplante Heidelberger Gespréch zu
,Rassismus betrifft uns. Wege zu einer Rassismus-kritischen und diversitatsorientierten Praxis” fand am 17./18. Méarz
2022 Pandemie-bedingt als Videokonferenz statt. Der geplante AGDF-Studientag zu Spiritualitat in der Woltersberger
Muhle wurde aufgrund zu geringer Anmeldungen erst verschoben und dann abgesagt.

Die geplante Fortbildung zu Wissensmanagement musste aufgrund einer kurzfristigen Erkrankung des Leiters nach
2023 verschoben werden.

1.5 Verbandsinterne Kommunikation

Die Geschaftsstelle produziert monatlich den ca. achtseitigen Newsletter ,AGDF aktuell mit Nachrichten aus dem
Dachverband sowie Hinweisen und Meldungen in den Kategorien Okumenische Friedensarbeit, Politische Aktionen,
Tagungen und Kongresse, Publikationen, Erklarungen und Stellungnahmen, Service: Informationen und Berichte sowie
Stellenangebote. Veranstaltungshinweise nehmen dabei einen breiten Raum ein. Der Newsletter wird als Download auf
die Website eingestellt, per email wird dann der — stetig wachsende - Verteiler von aktuell 220 Mitgliedern, kirchlichen
Stellen, befreundeten Organisationen und interessierten Multiplikator*innen informiert. Darlber hinaus werden den
Mitgliedern — sowie angeschlossenen Trégern von internationalen Freiwilligendiensten — bedarfsorientiert Informationen
zur Verfligung gestellt.

1.6 Finanzen
1.6.1 Haushalt allgemein

Die Einnahmen des AGDF e.V. setzen sich zusammen aus Mitgliedsbeitrdgen (30.400 €), Beitrdgen und Zuschiissen
angeschlossener Trager (ca. 157.000 €), Spenden (ca. 2.400 €), Kollekten von evangelischen Gemeinden (vor allem) in der
Nordkirche sowie den Landeskirchen Bayern, Hessen und Nassau, Kurhessen-Waldeck, der Pfalz und Wiirttemberg fiir
Kollekten (ca. 111.700 €) und Mittel fur bei der AGDF angesiedelte Projekte, insbesondere zweckgebundene staatliche und
kirchliche Zuschtisse (in Hohe von insgesamt ca. 1.491.000 €).

2022 wurden erfolgreich staatliche Mittel fiir neue Projekte des ZFD-Projektes (1.3.1) und der eFeF-Fortbildungsreihe
(1.3.2) beantragt.

Die nicht projektbezogenen Mittel werden aufgewendet fur den Kernhaushalt (u.a. Wirtschaftspriifung, Rechtsberatung,
Beitrage fiir Mitgliedschaften), die Fonds (der Fachbereiche, fiir Offentlichkeitsarbeit und den friedenspolitischen Fonds)
und die institutionelle Forderung der ordentlichen Mitglieder.
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1.6.2 Friedenspolitischer Fonds

Der friedenspolitische Fonds ist ein Verfligungsfonds des Vorstandes. Ein Teil der Mittel flieRt in Projekte von Mitgliedern
(Antragsverfahren).

2. Verein fiir Friedensarbeit im Raum der EKD e.V.

AGDF, EAK und EKD sind die Trager des Vereins fiir Friedensarbeit im Raum der EKD (VfF). Mitglieder des Vereins sind
Vorstandsmitglieder von AGDF und EAK sowie zwei Vertreter*innen der EKD, die Geschéftsfilhrung liegt bei den Geschéftsfiihrern
von AGDF und EAK. Fir die AGDF waren 2022 Christine Busch, Rainer Gertzen und Stephan Langenberg Mitglieder. Bei Christof
Starke liegt die Vertretung in der Mitgliederversammlung bei Verhinderung. Christine Busch ist Vorstandsvorsitzende des VfF. Der
Verein ist zustandig fiir Organisation, (das meiste) Personal und (Basis-) Finanzierung der Geschéftsstelle, Ansprechpartner fiir das
Finanzamt, erhalt die Mittel der EKD zugewiesen etc. Er fordert die Kooperation der Beteiligten. Daneben gibt es AGDF e.V. und
(Forderverein der) EAK e.V. als unabhangige Vereine.

2.1 Gremien

Der VfF-Vorstand befasste sich 2022 neben Haushaltsfragen und Personalangelegenheiten vor allem mit dem Krieg in
der Ukraine, der Friedenswerkstatt, die sich im Auftrag des Rates der EKD unter Leitung des Friedensbeauftragten mit
friedensethischen Fragen befasst und in der Christine Busch den VfF-Vorstand vertritt, sowie mit dem Sparziel 2030.
Konkret geht es dabei um die Umsetzung der Ergebnisse des 2021 abgeschlossenen
Organisationsentwicklungsprozesses des VfF. Weitere Themen waren der die ORK-Vollversammlung 2022, der Dt. Ev.
Kirchentag 2023 und ein Relaunch der Webseite www.evangelische-friedensarbeit.de.

VfF-Vorstand und Mitgliederversammlung beschlossen eine Anderung der Geschaftsordnung und der Vereinbarung
nach §12, Abs. 2 der Satzung, wesentlich zur Anpassung in Folge der Ergebnisse des OE-Prozesses. Der Vorstand
legte zudem fest, in welchen Fallen der Vorstand (nach §23 BGB) unterschreibt und in welchen die Geschaftsfiihrung
(§30 BGB) dies ubernimmt.

2.2 Finanzen

Dankenswerter Weise stellte die EKD auch fiir die Arbeit der AGDF dem Verein flir Friedensarbeit im Raum der EKD
im Jahr 2022 Mittel in Héhe von dber 1 Mio. Euro zur Verfigung. Zur ,institutionellen Forderung” fiir die Wahrnehmung
von Aufgaben der Konferenz und des Ratsbeauftragten fiir Friedensarbeit, der EAK, der Konferenz evangelischer
Freiwilligendienste und der AGDF gehdrten 58.000,00 Euro fiir die Qualifizierung von Friedensfachkréften und in der
Zivilen Konfliktbearbeitung. Zudem wurde die Forderung des in der Geschaftsstelle angesiedelten Projektes der
dachverbandstibergreifenden Offentlichkeitsarbeit der Konferenz evangelischer Freiwilligendienste aus Kollektenmitteln
fortgefihrt (2.3).

2.3 Projekte

Im Projekt ,Dachverbandsiibergreifende Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der Konferenz evangelischer
Freiwilligendienste (KeF) - Fortbildungen, Social Media und Online-Marketing 2020 - 2024°, geférdert aus
Kollektenmitteln der EKD sowie der Evangelischen Mission Weltweit, konnten zwei Fortbildungen zu PR-Konzepten
durchgefiihrt, die Schnittstellen von der evangelischen Stellenbdrse ein-jahr-freiwillig.de zu anderen Portalen (bisher:
das Mobilitdtsportal raus-von-zuhaus.de und das Portal fir Freiwilligendienste in Deutschland freiwillig-ja.de)
freigeschaltet, Anzeigen in Gemeindebriefen geschaltet sowie das Online-Marketing flir ein-jahr-freiwillig.de erhdht
werden. Das Projekt ist bei der KeF-Servicestelle angegliedert und wird von der gleichen Begleitgruppe wie die Website
www.ein-jahr-freiwillig.de begleitet. Hierdurch werden Synergien mdglich. In der Begleitgruppe wirkten u.a. Eirene sowie
die KeF-Servicestelle mit.

3. Konferenz fiir Friedensarbeit, Ratsheauftragter fiir Friedensarbeit

Die AGDF ist Mitglied der Konferenz fiir Friedensarbeit im Raum der Evangelischen Kirche in Deutschland (KfF). Der Vorsitz der
Konferenz, in der Vertreter*innen der EKD und ihrer Gliedkirchen sowie kirchlicher Werke und christlicher Verbénde mitarbeiten, liegt
beim Beauftragten fiir Friedensarbeit des Rates der EKD, bis November 2021 Renke Brahms. Die Geschaftsfuhrung liegt bei den
Geschaftsfiihrern der AGDF und EAK, die auch an den Sitzungen des Arbeitsausschusses teilnehmen. Bei den Tagungen werden die
AGDF und ihre Mitglieder durch die Vorsitzende sowie (bis zu) drei weiteren Personen vertreten.

Der Rat der EKD berief am 29. Januar Landesbischof Friedrich Kramer, EKM, zu seinem neuen Friedensbeauftragten.
Dieser war sehr schnell mit vielen Medien-Anfragen zum (drohenden) Ukraine-Krieg konfrontiert. Aufgrund seiner
Ablehnung von Waffenlieferungen aus Deutschland war er viel Kritik, teilweise auch Anfeindungen ausgesetzt. Der Rat
ubertrug ihm die Leitung der neu geschaffenen Friedenswerkstatt (B 3.2.1).
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Die 15. Tagung der Konferenz fiir Friedensarbeit im Raum der EKD (KfF) und der 6ffentliche, zusammen mit der Dt.
Kommission Justitia et Pax ausgerichtete Studientag ,Gerechter Frieden und die Aufarbeitung des kolonialen Erbes -
eine Leerstelle" fanden am 31. Januar/1. Februar 2022 weitgehend digital statt. Am Abend wurde Renke Brahms als
EKD-Friedenbeauftragter verabschiedet. Zudem wurde der neue Friedensbeauftragte im Rahmen einer Andacht, die
Christine Busch gestaltete, begrift. Die Konferenz wahlte den Arbeitsausschuss neu, darunter fir die AGDF Anthea
Bethge anstelle von Christine Busch. Neben der Geschaftsstelle vertraten Christine Busch, Anthea Bethge und Volker
Haury die AGDF und ihre Mitglieder. Ausfihrliche Berichte bei der Konferenz kamen von Brot fir die Welt und der Ev.-
Luth. Landeskirche Sachsens sowie von Vizeprasident Dr. Horst Gorski und der Leiterin der Dienststelle Briissel der*des
Bevollmachtigten Katrin Hatzinger.

Die gemeinsame Geschaftsstelle hat auch die Aufgabe, den Beauftragten fiir Friedensarbeit des Rates der EKD in
seiner Arbeit zu unterstitzen. Jan Gildemeister und Bernd Rieche unterstiitzen die vorrangig zustandigen Kolleg*innen
darin, auf Anfrage Texte zu entwerfen oder Themen aufzubereiten und den Beauftragten in verschiedenen Fragen zu
beraten.

4. Ev. Arbeitsgemeinschaft fiir KDV und Frieden

Die AGDF war viele Jahre Mitglied der Evangelischen Arbeitsgemeinschatft fiir Kriegsdienstverweigerung und Frieden (EAK), aufgrund
der vielfaltigen engen Zusammenarbeit in VfF, der Evangelischen Friedensarbeit und der gemeinsamen Geschaftsstelle wurden neue
Formen der Kooperation vereinbart, u.a. ein gegenseitiger Gaststatus bei Mitgliederversammlungen. Die Vorsitzende der AGDF, ein
Vertreter des Vorstandes der EAK und die beiden Geschaftsfiihrer treffen sich regelmaRig zu Arbeitsbesprechungen.

Die EAK ist eine Arbeitsgemeinschaft im Raum der EKD insbesondere (der Friedensbeauftragten) von Landes- und Freikirchen. Sie bildet
durch Jahrestagung, Studientage und Kooperationen ein kirchliches Netzwerk und Kompetenzzentrum, welches auch politisch — durch
Stellungnahmen — in Kirche und Offentlichkeit fiir personlichen Gewaltverzicht und gewaltfreie Wege zum Frieden eintritt. Darliber hinaus
unterstitzt und berét die EAK Menschen, die den Kriegsdienst in Deutschland verweigern wollen, und setzt sich international fiir die
Umsetzung des Menschenrechts auf KDV ein.

5. Geschéftsstelle

Die Geschafte der AGDF werden in einer gemeinsamen Geschaftsstelle mit der Ev. Arbeitsgemeinschaft fiir Kriegsdienstverweigerung
und Frieden (EAK) wahrgenommen, in der zudem die Servicestelle internationale Freiwilligendienste der Konferenz evangelischer
Freiwilligendienste (KeF) angesiedelt ist. Die Mitarbeitenden iibernehmen aullerdem Aufgaben fiir die Konferenz fiir Friedensarbeit im
Raum der EKD und den Beauftragten fiir Friedensarbeit des Rates der EKD. Rechtlicher Trager der Geschaftsstelle ist der Verein fiir
Friedensarbeit im Raum der EKD e.V. (B 5).

5.1 Allgemeine Entwicklungen, Aktivititen

Viele Mitarbeitende der Geschaftsstelle arbeiten teilweise oder fast ausschlielich im Homeoffice. Arbeitstreffen fanden
2022 weitgehend als Videokonferenzen oder hybrid statt. Eine langer geplante gemeinsame Feier wurde am 26. April
nachgeholt, die gemeinsame Fortbildung der Mitarbeitenden fand am 3. November zu Friedens-/Sicherheitslogik statt.

Die monatlich stattfindenden Dienstbesprechungen dienten insbesondere der Vorstellung verschiedener
Arbeitsbereiche und Informationen aus Leitung, Verwaltung und von den verschiedenen Arbeitsbereichen und
Projekten. Sie wurden weitgehend virtuell durchgefiihrt.

Die Leitungsrunde, der alle mit Projektleitung und/oder Personalverantwortung betrauten Mitarbeiter*innen angehéren,
befasste sich 2022 u.a. mit den Ergebnissen des Organisationsentwicklungsprozesses und deren Umsetzung (wie
Ressourcensteuerung). Sie erstellte ein Papier zum Thema Présenz in der Geschaftsstelle.

5.2 Personal

Beim VfF e.V. waren im Jahr 2022 insgesamt 14 Mitarbeiter*innen angestellt.

Dieter Junker (ibernimmt als Honorarkraft weiterhin im VfF e.V. die Unterstiitzung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit fiir
den EKD-Friedensbeauftragten, die Konferenz fiir Friedensarbeit sowie AGDF und EAK.

Beim AGDF e.V. und damit der gemeinsamen Geschéftsstelle sind mehrere Projekte und Kooperationen organisatorisch
und personell angesiedelt. Auf Dauer angelegt, aber auf Projektbasis geférdert sind Aktivitaten des evangelischen Forums
entwicklungspolitischer Freiwilligendienst und des Konsortiums Ziviler Friedensdienst (s. u.), deren Projektmitarbeitende
beim AGDF e.V. angestellt sind. Dies gilt auch fiir die Mitarbeiterin des Qualitatsverbundes weltwérts der AGDF. Insgesamt
waren im Jahr 2022 beim AGDF e.V. 11 Mitarbeiter*innen angestellt.

Aufgaben u.a. fiir die AGDF Ubernahm zudem Sara Mieth (ASF Belgien) im Bereich Internationale Freiwilligendienste (bei der EV).
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RegelmaRig beauftragt waren insgesamt 3 Honorarkrafte beim AGDF e.V. Silvia Bopp Gbernahm die Vertretung der
AGDF bei der Kooperation fiir den Frieden (D 2), Udo Bormann ibernahm regelmalRig die Pflege der Webseite des
Fachbereichs | und Bernd Rieche vertrat die AGDF bei der Plattform Zivile Konfliktbearbeitung, im Konsortium Ziviler
Friedensdienst und im Bundesnetzwerk Friedensbildung.

D  Offentlichkeits- und Lobbyarbeit

Offentlichkeits- und Lobbyarbeit sind wichtige Aufgaben des Dachverbandes. Die Offentlichkeitsarbeit unterstiitzt dabei die
Lobbyarbeit und soll Angebote der Mitglieder bekannter machen. Sie kann auf Grund geringer personeller Kapazitaten nicht in dem
Umfang wahrgenommen werden, wie dies wiinschenswert ware.

1. Offentlichkeitsarbeit
1.1 Referate und Vortrage

Im Folgenden werden nur die Referate und Vortrage aufgefiihrt, die nicht im Rahmen der an anderer Stelle im
Jahresbericht beschriebenen Veranstaltungen stattfanden.

Christine Busch beteiligte sich am 5. Marz an einem politischen Nachtgebet zum Ende des Gemeindedienstes fiir
Mission und Okumene der Ev. Kirche im Rheinland, fiihrte ein Hintergrundgespréch mit der Redaktion von CHRISMON,
war am 28. Marz auf dem Podium ,Wie in einer anderen Welt aufgewacht ...“ des Friedensbildungswerks Kéin und der
Melanchthon-Akademie, moderierte am 14. September in Bonn einen Studientag anlasslich des 85. Geburtstags von
Ulrich Frey, dem friheren Geschaftsflihrer der AGDF, und hielt die Laudatio. Weiter Ubernahm sie den Vortrag
,Gewaltfreiheit, Resilienz und Widerstand“ beim Internationalen Okumenischen Forum, Deutscher Zweig in Altenberg
und den Vortrag ,Friedensverantwortung der Kirchen* bei der Kreissynode Lennep am 11. November. Sie war beteiligt
an der Vorbereitung und Durchfiihrung eines Studientages im Vorfeld der Synode der Ev. Kirche im Rheinland und
brachte in das Medienforum der Fachhochschule Mittweida einen Impuls zu ,Aspekte des Krieges gegen die Ukraine —
Narrative von Prasident Selensky* ein.

Jan Gildemeister war eingeladen als Diskussionspartner zum Ukraine-Krieg beim groflen Pfarrkonvent der
Kirchenkreise Bonn und Rhein-Sieg. Er gab ein Interview fir den Podcast https://sucypretsch.de/2022/03/04/interview-
jan-gildemeister-aktionsgemeinschaft-dienst-fuer-den-frieden/. Am 16. August wurde er in einem Video-Gesprach von
Aktiven der Braunschweiger Domgemeinde interviewt, die Nagelkreuzgemeinde werden wollen. Bei dem Studientag
,Friedensethik und die ,Zeitenwende™ des Forum Friedensethik in der Ev. Landeskirche Baden (FFE) am 5. November
2022 in Karlsruhe vertrat er die AGDF auf einem Podium.

Bernd Rieche wurde als Referent zum Thema ,Friedenspolitik als die beste Krisenprévention® vom Gustav-Stresemann-
Institut in Bonn eingeladen.
1.2 Veroffentlichungen und Pressemitteilungen

Christine Busch verfasste als Vorsitzende 2022 u.a. die Einleitung ,Reichweite Frieden* der Handreichung fir die
Kirchengemeinden zur Friedensdekade 2022.

Jan Gildemeister verfasste folgende Beitrége: die thematische Einfuhrung in der Handreichung zur Friedensdekade,
zusammen mit Barbara Kraemer eine Rezension ber ein Praxishandbuch Freiwilligendienst in der Zeitschrift Voluntaris,
eine Stellungnahme im FriedensForum 5/2022 zu ,Perspektiven der Friedenbewegung®, den Artikel ,Solidarisch
widerstehen - Der Ruf nach ZUSAMMEN:HALT in einer schwierigen Zeit* in der Wochenzeitung ,die-Kirche* der EKBO,
Nr. 44 vom 6.11.2022 sowie ein Beitrag in dem Blatt seiner Kirchengemeinde.

Bernd Rieche verfasste einen Beitrag im gee-Journal® zu ,Friedensbildung als Aufgabe“.
Als Druckerzeugnis verdffentlichte die AGDF 2022 nur die Handreichung der FriedensDekade fir Kirchengemeinden.

Folgende Pressemitteilungen wurden 2022 veréffentlicht:

17.01.2022 | PM der AGDF: Restriktive Regelungen fir deutsche Ristungsexporte notwendig
2 | 20.01.2022 | PM der AGDF: Bundesregierung muss Atomwaffenverbotsvertrag unterzeichnen

9 https://gee-online.defjournal
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3 | 27.01.2022 | PM Forum Menschenrechte: Keine populistische Verengung von Freiheitsrechten!,
FORUM MENSCHENRECHTE begrift birgerschaftliches Engagement gegen
,opaziergange"

4 |14.02.2022 | PM der Okumenischen FriedensDekade: Grafisches Jahresmotiv steht fest,

Motiv fir 2022 ausgewahlt

16.02.2022 | Aufruf der christlich-muslimischen Friedensinitiative Deutschland: Gebet um Frieden

01.03.2022 | PM AGDF: Russischer Uberfall auf Ukraine sorgt fiir , Trauer, Mitgefiihl, Wut und
Ohnmacht

7 101.03.2022 | PM AGDF und EAK: ,Wichtige Stimme fiir den Frieden“ AGDF und EAK gratulieren
Joachim Garstecki zum 80. Geburtstag

30.03.2022 | PM der AGDF: Wiederbelebung der Wehrpflicht ist nicht sinnvoll

18.05.2022 | PM der AGDF: Milliarden flir Verteidigung sind ,inhaltlich und demokratisch hochst
fragwiirdig*

10 | 31.05.2022 | PM der AGDF: Solidaritdt mit der Ukraine, aber auch Debatte iiber die deutsche Rolle ist
notig

11 | 09.06.2022 | PM der AGDF: Globale Folgen des Ukraine-Kriegs erfordern einen baldigen
Waffenstillstand

12 | 21.06.2022 | PM der AGDF: Statt Pflichtdienst die Freiwilligendienste starker unterstitzen und férdern

13 | 22.08.2022 | PM der AGDF: Karlsruhe soll ein deutliches Signal zu Gewaltverzicht und militarischer
Abrlstung aussenden

14 | 24.9.2022 PM der AGDF Friedensbildung und zivile Konfliktbearbeitung im Blickpunkt

15 | 24.9.2022 PM der AGDF Christine Busch bleibt Vorsitzende der Aktionsgemeinschaft Dienst fur den
Frieden

16 | 24.9.2022 PM der AGDF: Die Vermeidung und Verminderung von Gewalt bleibt unser Ziel -
Friedensverband verabschiedet in Fulda eine Stellungnahme zum Krieg gegen die
Ukraine

17 | 20.10.2022 | PM der AGDF: Aktivitaten fir Waffenstillstand und Verhandlungen unterstiitzen

18 | 24.10.2022 | PM der Okumenischen FriedensDekade: Engagement fiir den Frieden starken

19 | 2.11.2022 PM der AGDF: Freiwilligendienste brauchen weiterhin finanzielle Hilfen

20 | 14.11.2022 | PM der AGDF ,Stoppt das Téten in der Ukraine!”: Friedensgruppen planen Aktionen
gegen Krieg und Aufriistung

21| 21.11.2022 | PM der AGDF: Aufruf an die Abgeordneten des Deutschen Bundestages

22 | 6.12.2022 PM der AGDF und EAK: Keine weitere Aushohlung des EU-Asylrechts

Einige Pressemitteilungen wurden iibernommen beispielsweise von der Okumenischen FriedensDekade, der christlich-
muslimischen Friedensinitiative Deutschland und dem FORUM MENSCHENRECHTE.

Dieter Junker unterstiitzte die Pressearbeit (auch) der AGDF. Kurzdarstellungen der AGDF wurden u.a. fir verschiedene
Handbiicher und fiir Kollektenempfehlungen verfasst oder aktualisiert.

Die Auflage regelméRig erscheinender Publikationen der Mitglieder der AGDF betrug im Jahr 2022 ca. 109.000
Exemplare. Die Prasenz in den Sozialen Medien und erschienene Newsletter gehen (nur) aus der entsprechenden
Anlage hervor (Ubersicht: siehe Anlage).

1.3  Homepage und Anfragen

Die Kommunikation erfolgt vorrangig Uber das Internet. Seltener als noch vor einigen Jahren erkundigen sich
Interessierte nach einem internationalen Freiwilligendienst bei der AGDF - da gibt es mittlerweile andere Wege wie
www.ein-jahr-freiwillig.de, die von der AGDF mit untersttzt wird.

Folgende Webseiten werden (u.a.) durch die Geschéftsstelle bzw. Fachbereiche der AGDF betreut:
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Adresse Tréger (verantwortlich)

www.friedensdienst.de Allgemeine Homepage der AGDF

www.lokale.friedensarbeit.de Homepage des Fachbereich | ,lokale und regionale Friedensarbeit

www.konflikte-qualifizierung.de Homepage des Qualifizierungsverbundes ZKB des AGDF

www.ziviler-friedensdienst.org Projekt Ziviler Friedensdienst Offentlichkeitsarbeit + Wissensmanagement

www.kef-online.org Konferenz evangelischer Freiwilligendienste (auch Servicestelle)

www.efef.de Evangelisches Forum entwicklungspolitischer Freiwilligendienst (auch
Projekt)

www.evangelische-friedensarbeit.de | Homepage der Konferenz fiir Friedensarbeit im Raum der EKD

Aufgrund des technisch notwendigen Updates der Webseiten wurde der Prozess zum Relaunch der Webseiten
fortgefiihrt. Ein gemeinsames, modulares System wurde erstellt, ein neues Webseitenlayout fir die AGDF entwickelt,
welches nun im Laufe des Jahres 2023 redaktionell befillt und freigeschaltet werden soll.

2. Lobbyarbeit und Kooperationen

Aufgefiihrt werden an dieser Stelle nur (umfangreichere) Kontakte und Kooperationen, die in den folgenden Kapiteln nicht erwahnt
werden, d.h. beispielsweise nicht im Rahmen von Gremienarbeit erfolgten. Die Organisationen, in denen die AGDF Mitglied oder
von denen sie Mittrager ist, sind in den Kapiteln B - D kursiv gekennzeichnet.

Die Vertretung Gibernahm, wenn dies nicht anders vermerkt ist, der Geschéftsfiihrer.

2.1 ... mit kirchlichen Institutionen und Organisationen
2.1.1 EKD und ihre Gliedkirchen, Okumene

Jan Gildemeister fiihrte Ende April ein virtuelles Gesprach mit der Préses der EKD-Synode, Anna-Nicole Heinrich. Bei
der Tagung der EKD-Synode Anfang November 2022 gab es einen gemeinsamen Informationsstand der Ev.
Friedensarbeit und der Ev. Freiwilligendienste. Christine Busch und Jan Gildemeister waren beim Johannisempfang und
Gottesdienst zur Verabschiedung des Bevollméchtigten Martin Dutzmann der EKD am 22. Juni in Berlin und nahmen
zudem an der Einflihrung der Prélatin Gidion in ihr Amt als Bevollmachtigte des Rates der EKD bei der Bundesrepublik
Deutschland und der EU am 21. Oktober 2022 in Berlin teil. Christine Busch wurde als VfF-Vorsitzende in die
Friedenswerkstatt berufen, die sich auf Beschluss des Rates der EKD unter Leitung des EKD-Friedensbeauftragten mit
aktuellen friedensethischen Fragen beschaftigt (s. B 3.2.1).

Zum Kirchenamt der EKD gab es verschiedene — z.T. enge — Arbeitskontakte, insbesondere zu der fiir friedensethische
Fragen und Freiwilligendienste zustandigen Referentin, OKRin Dr. Dorothee Godel, und Vizeprasident Dr. Horst Gorski.

Vorstand und Geschéftsfihrung bitten Leitende Geistliche der Gliedkirchen, die neu in ihr Amt gekommen sind, um
Gespréache. 2022 fanden Gesprache statt mit Prases Dr. Thorsten Latzel der Ev. Kirche im Rheinland und mit Bischéfin
Prof. Dr. Beate Hofmann (Ev. Kirche von Kurhessen-Waldeck), an denen von Seiten der AGDF jeweils Christine Busch
und Jan Gildemeister teilnahmen. Zudem fand ein Gesprach mit Militrbischof Dr. Felmberg als Videokonferenz statt,
von Seiten der AGDF waren Christine Busch, Christof Starke und Jan Gildemeister beteiligt. Der Vorstand flihrte im
Rahmen seiner Dezember-Sitzung ein Gesprach mit dem gerade aus seinem Amt als EKD-Bevollmachtigter
ausgeschiedenen Pfr. Martin Dutzmann.

Mit der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland (ACK) gibt es insbesondere aufgrund der gemeinsamen
Geschéftsflihrung fir das Gesprachsforum Okumenische FriedensDekade eine gute Zusammenarbeit.

2.1.2 Kirchliche Institutionen und Zusammenschliisse

Die AGDF ist als Fachverband Mitglied in der Diakonie Deutschland — Ev. Bundesverband, dem Wohlfahrtsverband der
evangelischen Kirchen. Zusammen mit Brot fiir die Welt ist sie Teil des Evangelischen Werk fir Diakonie und
Entwicklung e.V. (EWDE).

Vielfaltig war die Zusammenarbeit mit dem Evangelischen Werk fir Diakonie und Entwicklung. Arbeitskontakte gab es
im Rahmen des Konsortium ZFD, der Zivilen Konfliktbearbeitung im Inland, der Qualifizierung von Friedensfachkraften
(vgl. B 6), der Konferenz fiir Friedensarbeit, des Gesprachsforums Okumenische FriedensDekade (vgl. B 3) und der
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Freiwilligendienste (B 1). Gesprachskontakte gab es mit Prasidentin Dagmar Pruin von Brot fiir die Welt und Prasident
Ulrich Lilie der Diakonie Deutschland.

Die Teilnahme von Jan Gildemeister an Gottesdienst und Empfang zum 60. Jubildum der entwicklungspolitischen
Zusammenarbeit zwischen Staat und Kirche bot Gelegenheit zu Gesprachen mit Mitarbeitenden u.a. von Brot fir die Welt,
kath. Institutionen und dem BMZ.

Die AGDF ist Mitglied der Konferenz der Werke und Verbénde in der EKD, einer Arbeitsgemeinschaft von bundesweiten
Organisationen und Einrichtungen in der EKD. Christine Busch vertritt die AGDF in der Delegiertenversammlung.
Christine Busch und Jan Gildemeister nahmen an der Feier des 50-jahrigen Bestehens der KKWV teil (Pandemie-
bedingt mit einem Jahr Verspatung).

Die gute Zusammenarbeit mit den ev. Missionswerken wurde 2022 fortgefilhrt. Sie bezieht sich insbesondere auf die
Freiwilligendienste (B 1), aber auch auf die Konferenz fiir Friedensarbeit im Raum der EKD (B 3). Mit der Arbeitsgemeinschaft
der Ev. Jugend (aej) wurde in verschiedenen Arbeitszusammenhéngen kooperiert.

Eine gute Kooperation mit katholischen Zusammenschliissen gibt es in verschiedenen Arbeitsfeldern, insbesondere mit
Pax Christi, der katholischen Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Freiwilligendienste und AGIAMONDO.

2.2 ... mit staatlichen Stellen

Mit dem Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ), u.a. mit dem Unterabteilungsleiter fiir
Ehrenamtspolitik (UA 11), dem Referat 115 ,Jugendfreiwilligendienste* und mit dem Referat 504 Europdische und
internationale Jugendarbeit gab es eine regelmafige Zusammenarbeit. Jan Gildemeister war zudem an einem Gesprach
mit Staatssekretér Lehmann beteiligt.

Intensive Arbeitskontakte gab es mit dem Bundesministerium fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (BMZ),
insbesondere mit dem Referat 512 ,Blirgerschaftliches Engagement, Austausch- und Freiwilligendienste, Engagement
Global“, das fir das Férderprogramm weltwérts zustandig ist (E 1.3), und mit dem fir das Instrument Ziviler Friedensdienst
(D 3) zustandigen Referat 503. Gesprachskontakte gab es auch mit dem zustandigen Abteilungsleiter Jochen Steinhilber.
Einen regelmaligen Austausch gab es im Bereich des Freiwilligen Internationalen Jahres auch mit dem Auswartigen Amt,
u.a. zu VISA-Fragen.

Es gab vielfiltige Kontakte mit Bundestagsabgeordneten in den Feldern Freiwilligendienste, Entwicklungspolitik,
Konfliktbearbeitung und Demokratieforderung. So zu den jeweils zustandigen Sprecher*innen der Fraktionen und
denjenigen, die im Haushaltsausschuss fiir den jeweiligen Haushaltstitel zusténdig sind, aber auch zu Mitgliedemn des
Unterausschusses Birgerschaftliches Engagement sowie des Unterausschusses fiir Krisenprévention und vernetztes
Handeln. Silvio Titzmann pflegte fiir den Gesprachskreis Internationale Freiwilligendienste die Kontakte zu den Biiros der fiir
das Thema Freiwilligendienste relevanten Bundestagsabgeordneten, Bernd Rieche war an Kontakten zu Abgeordneten zu
den anderen genannten Themenfeldern beteiligt.

Jan Gildemeister nahm an der Jubilaumsfeier 10 Jahre Engagement Global am 4. Juli in Berlin teil.

2.3 ... mit anderen Nichtregierungsorganisationen
Neben den an anderer Stelle genannten vielféltigen Kooperationen sind noch folgende Kooperationen zu erwahnen:

Der AKLHU e.V. — Netzwerk und Fachstelle fiir internationale Personelle Zusammenarbeit, in dem die AGDF seit langem Mitglied ist,
wirbt zum einen fir die Idee eines Entwicklungsdienstes als umfassenden Sozial- und Friedensdienst und berat Interessierte, zum
anderen bietet er ein Forum zur 6ffentlichen Diskussion aller Fragen der Personellen Zusammenarbeit. Er vernetzt Freiwilligendienste
und Entwicklungsdienste und begleitet die Arbeit der deutschen Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) und der ebenfalls
staatlichen Organisation ,Engagement Global“'C. Die AGDF arbeitet im Fachbereich | ,Internationale personelle Zusammenarbeit* des
AKLHU mit.

Beim Studientag des Fachbereich 1 des AKLHU am 20./21. Juni ging es u.a. um die Projekte ,gesellschaftspolitische
Relevanz des FIJ erhdhen® und ,Intergenerationaler Freiwilligendienst U 28“ sowie die Themen 0kologische Nachhaltigkeit,
Internationalisierung Stid-Stid, Shrinking Space fiir die Zivilgesellschaft, Pflichtdienstdebatte und steigende Kosten.

Auf vertraglicher Grundlage erhalt der deutsche Zweig des Service Civil International e.V. (SCI) Mittel aus dem Kinder-
und Jugendplan des Bundes Uber die AGDF als Zentralstelle (E).

10n dieser Gesellschaft sind Bereiche fiir die Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft geblindelt, u.a. die Koordinationsstellen der
Férderprogramme weltwarts und ZFD.
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Relativ eng ist zudem die Kooperation mit dem Forum Ziviler Friedensdienst insbesondere im Konsortium ZFD (B 6.2.2)
und in der AG Zivile Konfliktbearbeitung im Inland, bei letzterer auch mit dem Kompetenzzentrum Kommunale
Konfliktberatung des VFB Salzwedel e.V..

E  Zuschiisse und finanzielle Absicherung der Arbeit der Mitglieder

Im Jahr 2022 wurden (iber die Geschaftsstelle fir den AGDF e.V. insgesamt fast 738.000,00 Euro als Zuschlisse aus
offentlichen Mitteln fur die Mitglieder, die Tragerkonferenz, den Service Civil International (SCI) und den AGDF e.V.
selbst eingeworben und abgerechnet. Knapp 736.000,00 Euro dieser Mittel wurden aus dem Kinder- und Jugendplan
des Bundes als mitverantwortende Zentralstelle (iber das BMFSFJ bzw. das Bundesverwaltungsamt (BVA) und das
Koordinierungszentrum Deutsch-Israelischer Jugendaustausch (ConAct) zugunsten von Mitgliedern und dem SCI
abgerechnet (siehe Anhang).

Die Mittel wurden verwendet fur die internationalen Jugendgemeinschafts- und Jugendsozialdienste, inkl. der Aus- und
Fortbildung von Mitarbeitenden, fiir die Personalkosten von ,Beit Ben Yehuda — Haus Pax‘ in Israel und die
Internationale Jugendbegegnungsstatte Auschwitz in Polen, flir zwei deutsch-israelische Begegnungsmafnahmen von
ASF, fur Personal- und Sachkosten von ASF, ICJA, SCI und AGDF sowie MaBnahmen, die durch das Aktionsprogramm
LAufholen nach Corona fiir Kinder und Jugendliche” gefordert wurden.

Aus Mitteln des Kinder- und Jugendplans fiir Aus- und FortbildungsmaRnahmen der Tragerkonferenz und der AGDF
wurden 2022 u.a. gefordert: Seminare der Peace Brigades International, des Frankischen Bildungswerkes fiir
Friedensarbeit, von gewaltfrei handeln, der Bildungs- und Begegnungsstétte Kurve Wustrow, des Internationalen
Bildungs- und Begegnungswerkes, von ICJA-Freiwilligenaustausch weltweit, des Friedenskreis Halle und der AGDF.

Hinzu kamen Zuschusse vom Deutsch-Polnischen Jugendwerk (DPJW) in Hohe von knapp 2.000,00 Euro.

Anhang

Mitgliederliste (Stand Dezember 2022)

Mitgliedschaften der AGDF (Stand Dezember 2022)

Statistische Ubersicht: Mitarbeitende in Geschéftsstellen und ehrenamtlich Tétige; Teilnehmende an Programmen
Publikationen 2022 (Titel, Auflagen, Erscheinungsweise)

Detaillierte Statistik zu internationalen Freiwilligendiensten 2022

Offentliche Zuwendungen 2022 (Volumen, Teilnehmende, MalRnahmen)

Offentliche Zuwendungen (Ubersicht 2013-2022)
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Mitglieder der

Aktionsgemeinschaft Dienst fiir den Frieden (AGDF)e. V.
Endenicher Str. 41, 53115 Bonn, Tel. 0228-24 999 0, Fax 0228-24 999 20,
Email agdf@friedensdienst.de, www.friedensdienst.de

Stand: Dezember 2022

Aktion Siihnezeichen Friedensdienste e.V. (ASF)
AuguststralRe 80, 10117 Berlin

Tel.: 030 / 28395-184, Fax: 030 / 28395-135

e-mail: asf@asf-ev.de

Internet: www.asf-ev.de

Arbeitsgemeinschaft Frieden e.V.
Pfitzenstr. 1, 54290 Trier
Tel.: 0651 /9941017

e-mail: buero@agf-trier.de
Internet; www.agf-trier.de

Arbeitsstelle Frieden und Umwelt der Evangelischen
Kirche der Pfalz

- Assoziiertes Mitglied -

Grofle Himmelsgasse 3, 67346 Speyer

Tel.: 06232 / 67150, Fax: 06232 / 671567

e-mail: info@frieden-umwelt-pfalz.de

Internet: www.frieden-umwelt-pfalz.de

Arbeitsstelle Kokon fiir konstruktive Konfliktbearbeitung
der Ev.-Lutherischen Kirche Bayern

- Assoziiertes Mitglied -

Gudrunstr. 33, 90459 Niirnberg

Tel. 0911/4304-238, Fax: 0911/4304-303

e-mail: arbeitsstelle-kokon@elkb.de

Internet: www.arbeitsstelle-kokon.de

KURVE Wustrow - Bildungs- und Begegnungsstétte
fiir gewaltfreie Aktion e.V.

Kirchstr. 14, 29462 Wustrow

Tel.: 05843 /9871-0, Fax: 05843 / 9871-11

e-mail: info@kurvewustrow.org

Internet; www.kurvewustrow.org

Bund fiir Soziale Verteidigung e. V.
Schwarzer Weg 8, 32423 Minden
Tel.: 0571-29 456, Fax 0571-23 019
e-mail: info@soziale-verteidigung.de
Internet: www.soziale-verteidigung.de

Church and Peace e.V.

MittelstraBe 4, 34474 Diemelstadt-Wethen
Tel.: 05694 9905506, Fax: 05694 1532
e-mail: intloffice@church-and-peace.org
Internet: www.church-and-peace.org

Dokumentationsstatte zu Kriegsgeschehen und iiber
Friedensarbeit Sievershausen e.V.

Antikriegshaus Sievershausen

Kirchweg 4a, 31275 Lehrte-Sievershausen

Tel.: 05175 /5738, Fax: 05175/ 6156

e-mail: antikriegshaus.burgdorf@evika.de

Internet: www.antikriegshaus.de

Eine Welt e.V. Leipzig
Bornaische Str. 18

04277 Leipzig

Tel.: 0341/3010143

e-mail: info@einewelt-leipzig.de
Internet; www.einewelt-leipzig.de

EIRENE

Internationaler Christlicher Friedensdienst e.V.
Engerser Strale 81, 56564 Neuwied

Postfach 1322, 56503 Neuwied

Tel.: 02631/ 8379-0, Fax: 02631 / 837990

e-mail: eirene-int@eirene.org

Internet: www.eirene.org

Okumenezentrum der EKM

- Assoziiertes Mitglied -
Lothar-Kreyssig-Okumenezentrum

Post: Am Dom 2, Biiro: Hegelstr. 1, 39104 Magdeburg
Tel.: 0391/5346-399

e-mail: jens.lattke@ekmd.de

Internet: www.oekumenezentrum-ekm.de/friedensarbeit/

Evangelische Landeskirche in Baden,
Arbeitsstelle Frieden

- Assoziiertes Mitglied -

Blumenstrafle 1-7, 76133 Karlsruhe

Tel.: 0721/9175-471

e-mail: frieden.ekjb@ekiba.de

Internet: www.arbeitsstelle-frieden.de

Forschungsstatte der Evangelischen Studiengemeinschaft e.V.
(FEST)

- Férdermitglied -

Schmeilweg 5, 69118 Heidelberg

Tel.: 06221/9122-0, Fax: 06221/ 167257

e-mail: info@fest-heidelberg.de

Internet: www.fest-heidelberg.de

Frénkisches Bildungswerk fiir Friedensarbeit e.V. (FBF)
Hessestr. 4, 90443 Niirnberg

Tel.: 0911 /288500

e-mail: fof@fbf-nuernberg.de

Internet: www.fbf-nuernberg.de
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Friedensbibliothek-Antikriegsmuseum der Evangelischen
Kirche in Berlin-Brandenburg - schlesische Oberlausitz

- Assoziiertes Mitglied -

Greifswalder Str.4, 10405 Berlin

Tel.: 030 /5099691 + 42017037

e-mail: friedensbibliothek@web.de

Internet: www.friedensbibliothek.de

Friedensbildungswerk Koln e.V.
Obenmarspforten 7-11, 50667 Kéln
Tel.: 0221 - 952 19 45

e-mail: fokkoeln@t-online.de

Internet: www.friedensbildungswerk.de

Friedenskreis Halle e.V. (FK Halle)

GrofRe Klausstr. 11, 06108 Halle/Saale

Tel.: 0345/ 27980710, Fax: 0345/ 27980711
e-mail: info@friedenskreis-halle.de

Internet: www.friedenskreis-halle.de

FIW ,Friedensinitiative Westpfalz“ e.V.
Postfach 1705, 67606 Kaiserslautern

Tel.: 0170-4155288

E-Mail: Friedensinitiative@gmx.de

Internet; www.friedensinitiative-westpfalz.de

Friedenswerkstatt Mutlangen e.V.
Forststr. 3, 73557 Mutlangen
Tel./Fax: 07171-75661

e-mail: post@pressehuette.de
Internet: www.pressehuette.de

Friedenszentrum Martin-Niemoller-Haus e.V.
Pacelliallee 61, 14195 Berlin

Tel.: 030 /84109951, Fax: 030 / 84109952

e-mail: post@friedenszentrum-martin-niemoeller-haus.de
Internet; www.friedenszentrum-martin-niemoeller-haus.de

gewaltfrei handeln e.V.

Mittelstrale 4, 34474 Diemelstadt-Wethen
Tel.: 05694 / 8033

e-mail: info@gewaltfreihandeln.org
Internet: www.gewaltfreihandeln.org

INKOTA - netzwerk e.V.
Chrysanthemenstr. 1-3, 10407 Berlin

Tel.: 030/4208202-0, Fax: 030 /4208202-10,
e-mail: info@inkota.de

Internet: www.inkota.de

ICJA Freiwilligenaustausch weltweit e.V.
Stralauer Allee 20E, 10245 Berlin (Vereinssitz)
Am Sudhaus 2, 12053 Berlin (Post)

Tel. 030-2000 716 0, Fax: 030-2000 716 1
Email: icla@icja.de

Internet: www.icja.de

Internationales Bildungs- und
Begegnungswerk e.V. (IBB)

Bornstr. 66, 44145 Dortmund

Tel.: 0231 /952096-0, Fax: 0231/ 521233,
e-mail: info@ibb-d.de

Internet: www.ibb-d.de

Mennonite Voluntary Service e.V. (MVS)
Hauptstralie 1, 69245 Bammental

Tel.: 06223 / 47760, Fax: 06223 / 970360
e-mail: info@christlichedienste.de

Internet: www.christlichedienste.de

NETZ Partnerschaft fiir Entwicklung und Gerechtigkeit e.V.
Moritz-Hensoldt-Str. 20

35576 Wetzlar

Tel.: 06441/ 97463-0

e-mail: info@bangladesch.org

Internet: www.bangladesch.org

Ohne Riistung Leben e.V.

Arndtstr. 31, 70197 Stuttgart

Tel.: 0711 /608396, Fax: 0711/ 608357
e-mail: orl@gaia.de

Internet: www.ohne-ruestung-leben.de

peace brigades international,
Deutscher Zweig e.V. (pbi)
Bahrenfelder Str. 101a, 22765 Hamburg
Telefon: 040-3890437-0

e-mail: info@pbi-deutschland.de
Internet: www.pbi-deutschland.de

Vers6hnungsbund e.V. (VB)
Schwarzer Weg 8, 32423 Minden

Tel.: 0571 /850875, Fax: 0571-8292387
e-mail: vb@versoehnungsbund.de
Internet: www.versoehnungsbund.de

Weltfriedensdienst e.V.

Am Borsigturm 9, 13507 Berlin

Tel.: 030 / 253990-0, Fax: 030 / 2511887
e-mail: info@weltfriedensdienst.de
Internet: www.weltfriedensdienst.de

Werkstatt fiir Gewaltfreie Aktion, Baden
Vaubanallee 20, 79100 Freiburg

Tel.: 0761 /79029242

e-mail: buero.freiburg@wfga.de

Internet: www.wfga.de
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AGDF Mitgliedschaften 2022

Organisation

Website

Aktion Aufschrei — Stoppt den Waffenhandel

https://aufschrei-waffenhandel.de/

Allianz,Rechtssicherheit fiir politische
Willensbildung”

https:/zivilgesellschaft-ist-gemeinnuetzig.de

Arbeitskreis Lernen und Helfen in Ubersee

https:/entwicklungsdienst.de

Bundesnetzwerk Birgerschaftliches Engagement

https:/b-b-e.de

Berlin Global Village e.V.

https://www.berlin-global-village.de/

Christliche — Muslimische Friedensinitiative
Deutschland (CMFD)

Coordinating Committee for International Voluntary
Service (CCIVS)

https://www.facebook.com/secretariatccivs

Diakonie Deutschland im Evangelischen Werk fiir
Diakonie und Entwicklung e. V.

https:/diakonie.de

Erlassjahr.de — Entwicklung braucht Entschuldung

https:/erlassjahr.de

Evangelisches Forum entwicklungspolitischer
Freiwilligendienst

https:/efef-weltwaerts.de

Forum Menschenrechte

https:/forum-menschenrechte.de

Konferenz kirchlicher Werke und Verbande

https:/ekd.de/kkwv

Konsortium ZFD

https://www.ziviler-friedensdienst.org/de

Kooperation fiir den Frieden

https:/koop-frieden.de

Network of European Voluntary Service
Organisations

https:/nevso.eu

Netzwerk Friedenskooperative / Forderverein
Friedene.V.

https://www.friedenskooperative.de

Plattform Zivile Konfliktbearbeitung

https:/konfliktbearbeitung.net

Bonn, den 31.12.2022

gez. C.Immes




AGDF: Statistische Ubersicht | 2022

Statistische Angaben der Mitglieder | 2018 2019 2020 2021 2022
der AGDF

1. Mitarbeitende in den Geschéaftsstellen

Hauptamtliche (Teilzeit- und Vollzeitkrafte) 285 314 315 255 335
- davon weiblich 189 217 210 171 222
Honorarkrafte 164 172 52 110 121
- davon weiblich 103 117 26 68 68
Ehrenamtliche 80 82 62 91 73
- davon weiblich 42 49 31 54 30
2. Ehrenamtlich Tatige im Umfeld und zur 1.721 1.400 1.151 1.655 1.097
Unterstutzung

der Arbeit der Einrichtungen

3. Zahl der Teilnehmenden an den

Programmen

Teilnehmende an kurzfristigen sozialen 1.033 1.133 102 946 389
Lerndiensten

- davon weiblich 650 750 59 406 263
Langerfristige Freiwillige in sozialen 951 869 257 801 904
Lerndiensten (3-24 Monate)

Fachkrafte fur zivile Konfliktbearbeitung im In- 83 90 82 80 88
und Ausland

- davon weiblich 51 56 46 49 53
Fachkrafte in der Entwicklungszusammen- 37 37 6 17 33
arbeit nach dem Entwicklungshelfergesetz

- davon weiblich 21 21 5 11 20
Teilnehmende an Bildungsmalnahmen 17.662 19.209 9.860 16.142 14.850
Besucherlnnen von Ausstellungen, 190.468| 193.799 81.896| 112.300| 105.900
Infoveranstaltungen

4. Veroffentlichungen

a) RegelmaRig erscheinende Infobriefe, 29 24 25 32 27
Zeitschriften, etc.

b) Auflagen regelmaRig erscheinender 153.700| 132.900 94.000| 120.500| 109.000
Publikationen (Gesamtzahl) (360.600) | (516.090) | (449.000)| (704.200) | (703.500)




Publikationen der AGDF Mitgliedsorganisationen 2022

Organisation Name der Publikation Social-Media Auflage| Erscheinung| Summe
1|Aktion Suhnezeichen | zgjchen 8.000 3xjahrlich|  24.000
Friedensdienste
Predigthilfe 3.300 3xjahrlich 9.900
Jahresbericht 950 einmalig 950
Gsechichten von Romnja. Familienerzahlungen von Verfolgung, Widerstand und 750
Selbstbehauptung (Broschiire) / Download kostenfrei
Handreichung "Diskriminierung aufgrund sexueller und geschlechtlicher Vielfalt”
. e 1.500
Einzelpublikation
Schriftenreihe "Einspriiche. Studien zur Vereinnahming von Theologie durch die extreme 500
Rechte
Broschire "Rechts Denken, rechts Reden - und wie darauf reagieren. Zur Verschrankung 100
von Demokratiearbeit und Systemischer Kommunikation" (Einzelpublikation)
"Storung hat Vorrang!Chistliche Antisemitismuskritik als religionspadagogische Praxis"
Vorerst nur als pdf
. . FB,Tw, Insta,
Social Media Linkedin
2|Arbeitsgemein-schaft | Trierer Friedensbrief 500 2xjahrlich 1.000
Frieden Trier
Social Media FB,Insta
3|Arbeitsstelle Frieden
u. Umwelt (Pfalz) k. A.
4|Arbeitsstelle kokon
Bayern k-A.
5|Bildungs- und Begeg. | pjverse Flyer 1.000 einmalig 1.000
KURVE Wustrow
Seminarprogramm 2022/2023, zweisprachig d/e 1.000 einmalig 1.000
Kurzfilm/ Interviewpartner im podcast: https://jetzt-mal-ganz-friedlich.podigee.io/
6|Bund flr Soziale , : : e N
Verantwortung Zeitschrift "Soziale Verteidigung" 3.900 4 x jahrlich|  15.600
Newsletter, elektronisch 1138 monatlich 13.656
Social Media FB, Tw, Insta

Kurzfilme: BSV-youtube-Kanal




Publikationen der AGDF Mitgliedsorganisationen 2022

7|Church and Peace
Rundbrief Church and Peace auf dt.,engl., frz. bosn, korat., serb. print 1.000 1x jahrlich 1.000
digital 2.000 1x jéhrlich 2.000
Theatische Pressemitteilungen (dt,engl,frz,BCMS) 2.500
Social Media FB,Tw, Insta
) ) Church and Peace You Tube Kanal
Kurzfilm / Film: Aufnahmen von Veranstaltungen auf dem Church and Peace -You-Tube-Kanal
8|Dokumentations- Antikriegshaus-Newsletter / + digital 20 monatlich 120
statte Sievershausen
Social Media FB, YT
9|Eine Welt e.V. ] ]
Leipzig Infobroschire zur Ausstellung (Zerstorte Zukunft) 3.000 einmalig 3.000
Sustainable 700 einmalig 700
Social Media FB, Tw
10|Eirene KA.
11|LK der EKM, Lothar-
Kreyssig- k. A.
Okumenezentrum
12|Ev. LK in Baden,
Arbeitsstelle Frieden |k. A.
13|Friedensinitiative
Westpfalz e. V. FiIW |k. A.
e.V.
14|Forschungsstatte
FEST K-A.
15|Frankisches
Bildungswerk k.A.
Friedensarbeit
16|Friedensbibliothek- )
Antikriegsmuseum  |K€ine
17|Friedensbildungs-  |programmhetft 2.500 3x jahrlich|  7.500
werk Koln
Social Media FB, Insta
18|Friedenskreis Halle  |Newsletter 850 monatlich|  10.200
Jahresbericht 750 jahrlich 750



https://www.youtube.com/channel/UCBlBpiAxLKoRtkOoWC9WbHg#

Publikationen der AGDF Mitgliedsorganisationen 2022

Social Media

FB, Insta, Tw, YT

19|Friedenswerkstatt . ;
Mutlangen Newsletter bundesweit/regional
20|Friedenszentrum . ; :
MNH Website und Emailvereiler 150 monatlich 1.800
21|gewaltfrei handeln Rundbrief "gewaltfrei konkret" 1.800 2x jahrlich 3.600
Social Media FB, Insta
22|INKOTA sudlink 2.500 4xjahrlich|  10.000
Email Newsletter 15.000 monatlich| 180.000
Social Media FB, Tw
Kurzfilme:  keine
23|ICIA ICJA-News - online 7.500 4xjahrlich|  30.000
Jahresbericht 700 0 700
Kurzfilme 22 (Reels undIGTV), 1 YT-Videp
Social Media \L(;’kzz’nmsm’
24|Internationales
(Blgcé‘;”gs' u. Begeg, |social Media: BB + Generation Europe FB, Inst
25 |Mennonite Voluntary
Service Zeitschrift: Im Auftrag Jesu 1.200 3x jahrlich 3.600
Newsletter "Freundesbrief" 1.000 2x jahrlich 2.000
Kurzfilm: Einsatzstellen Vorstellungen,
Vorstellung der Organisation
Social Media $$ Insta,
26(Netz KA.
27|0hne Rustung Leben
Ohne Ristung Leben - Informationen 15.500 4x jahrlich|  62.000
mail-Newsletter "Aktiv" 480 monatlich 5.760
28|Peace Brigades : N
g Rundbrief 4500  2xjahrich|  9.000




Publikationen der AGDF Mitgliedsorganisationen 2022

Kurzfilm: pbi Kenia - saba saba und 20 Jahre pbi Mexiko

Jahresbericht online 1x jahrlich
Email Newsletter 3.000 monatlich 36.000
Podcast-Folgen
. . FB, Insta, LinkedIn,
Social Media Tw, YT
29 Vf/f séhnungsbund  |Ryndbrief 2.300 4x jahrlich|  9.200
e.V.
Newsletter 3.000 12x jahrlich 36.000
Newsletter vom Friedensreferent Clemens Ronnefeldt 1.400| 36 x jahrlich 50.400
30| Weltfriedens-dienst  \yFp-Friedensmagazin 4.500 2x jahrlich 9.000
Jahresbericht 2.500 jahrlich 2.500
Newsletter 3.900 14tégig| 101.400
www.wfd.de Zugriffe im Jahr 45.500
Social Media FB, Insta
31|Werkstatt fiir
Email-Newsletter 850 12x jahrlich 10.200
Social Media FB, Insta
Gesamt 108.838 703.236



http://www.wfd.de/#
http://www.wfd.de/#

AGDF: Statistische Ubersicht Il 2022

Internationale Freiwilligendienste:
Detaillierte Statistik 2022 (Outgoing MalRhahmen)

Gesamt
Nach Alter der Freiwilligen
Junge Menschen (bis 27 Jahren) 540
Altere 12
Nach Regionaler Verteilung
Westeuropa 137
Osteuropa (mit GUS) 56
Nordamerika 53
Mittel- und Stiidamerika 122
Afrika 56
Asien 97
Australien, Neuseeland 33
Nach Rechtsform des Dienstes
IJFD 285
EFD/EVS 68
FSJ/FOJ i Ausland 0
Forderprogramm ,weltwarts® 178
ADIA 1
Lprivatrechtl. Freiwilligendienste 22
Nach Dauer des Dienstes
Uber 3 und bis zu 9 Monaten 20
Uber 9 und bis zu 13 Monaten 514
Uber 14 und bis zu 24 Monaten 17




AGDF: Offentliche Zuwendungen fiir MaBnahmen der internationalen Jugendarbeit (Ubersicht 2003-2022) - hier 2017 bis 2022

Zuwendungsgeber Abrechnung in € deutsche Teilnehmende ausléndischeTeilnehmer

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2017 2018 2019 2020 2021 2022
KJP
Intern. Jugendgemein. 348.240,00 345.000,00 380.000,00 515.000,00 485.000,00 570.500,00 1.031 794 924 354 316 639 632 534 402 23 72 171
Zwischensumme 348.240,00 345.000,00 380.000,00 515.000,00 485.000,00 570.500,00 1.031 794 924 354 316 639 632 534 402 23 72 171
RUS /DRJA 6.162,00 21.350,00 17.134,00 22.600,00 0,00 17 33 49 0 0 0 16 14 0 0
WEI* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UNG? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UKR* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 6.162,00 21.350,00 17.134,00 22.600,00 0,00 0,00 17 33 49 0 0 0 0 16 14 [ [ 0
ARM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
GRI® 0,00 8.085,00 7.818,20 0,00 0,00 0 6 13 0 0 0 0 0 0 0
TUR' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PTG? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ISR/ ConAct 8.500,00 9.000,00 8.700,00 8.000,00 0,00 10.762,00 24 24 23 0 0 16 8 12 12 0 0 8
TSR/ Tandem 4.155,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19 0 0 0 0 8 0 0 0 0
Zwischensumme 12.655,00 17.085,00 16.518,20 8.000,00 0,00 10.762,00 43 30 36 o 0 16 16 12 12 0 0 8
JPE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
USA? 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CHN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ISR - Haus Pax 70.069,00 74.392,00 79.622,96 81.579,00 84.863,00 85.540,00 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
MOE - IUBST 61.609,92 64.990,00 71.900,00] 68.000,00 68.666,30| 69.156,45 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
ENTIMON 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 131.678,92 139.382,00 151.522,96/ 149.579,00 153.529,30 154.696,45 2 2 2 2 2 2 o o 0 0 o 0
FSD (Freiwilligendienst)® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
A/F TK-SM' 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AUF Global' 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|Gesamtsumme KJP 498.735,92, 522.817,00 565.175,16 695.179,00 638.529,30 735.958,45| 1.093 859 1.011 356 318 657 648 562 428 23 72 179
Sonstige Programme
DFJW 25.470,29] 19.427,60 4.922,32 0,00 0,00 25 0 9 0 0 50 0 1 0 [
DPJW (Potsdam) 4.481,17 1.972,00 1.945,00 2.000,00 1.990,00 1.990,00 10 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0
DPJW (Warschau) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DEAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
BMI° 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Auslandsjugend-
freiwilligendienste® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
|Gesamtsumme Sonstige 29.951,46 21.399,60 6.867,32 2.000,00 1.990,00 1.990,00 35 0 ) 0 0 0 57 0 1 0 0 0

e e e e e e e e e e e e e e e e e

" Ab dem Jahr 2004 werden die Férdermittel aus den Programmen A/F TK-SM und AuF Global in das Forderprogramm Global integriert.

2 Ab dem Jahr 2009 werden die F6 ittel aus diesen Pl in das Fo prog| Global integriert.

* Die Freiwilligendienste und die Auslandsjugendfreiwilligendienste werden ab 2011 nicht mehr lber die AGDF als Zentralstelle gefordert.

* Die Programme Ukraine (UKR) und Ttirkei (TUR) sind seit 2011 in die Globalmittel integriert.

5 Die Programme beim BMI wurden im Jahr 2017 It. Beschluss Vorstand nicht liber die AGDF als Zentralstelle sondern direkt von den Mitgli nisationen und

Im Jahr 2019 sind bei den F& itteln der Int. i i Mittel in Hohe von 40.000,00 Euro fiir die Kampagne "100 Jahre Workcamps - Peace and Solidarity for the Future eingeschlossen.

Im Jahr 2020 sind bei den Férdermitteln der Int. Jugendgemeinschaftsdienste Mittel in Héhe von 60.000,00 Euro fiir die Kampagne "100 Jahre Workcamps - Peace and Solidarity for the Future eingeschlossen.

Im Jahr 2020 sind bei den F& itteln der Int. i i Mittel in Hohe von 115.000,00 Euro vom Service Civil International (SCI e.V.) eingeschlossen, die der SCI ehemals selbst beim BMFSFJ/BVA beantragt und abgerechnet hat.
Im Jahr 2020 gab es aufgrund der COVID-19-Pandemie eklatante Einbriiche bei den Freiwilligendiensten, daher sind die Teilnehmendenzahlen so gering.

Im Jahr 2021 gab es weiterhin aufgrund der COVID-19-Pandemie eklatante Einbriiche bei den Freiwilligendiensten, daher sind die Teilnehmendenzahlen so gering.

Stand 21.06.2023 21.06.2023



AGDF: Offentliche Zuwendungen 2022 fiir MaRnahmen der internationalen Jugendarbeit (Volumen,
Teilnehmende, MaBhahmen)

Zuwendungsgeber Abrechnung |% - Gesamt| deutsche | ausland. TN- Anzahl
in € N N Tage MaRnahmen

Summe DFIW 0,00 0,0% 0 0 0 0
Summe DPJW (Potsdam) 1.990,00 0,3% 0 0 0 2
Summe DPJW (Warschau) 0,00 0,0%
Summe DEAE 0,00 0,0%
Zwischensumme DPJW, DFJW, DEAE 1.990,00 0,3% 0 0 0 2
BMFSFJ
ISR - Haus Pax 85.540,00 11,6% 1 0 365 1
POL - JBST 69.156,45 9,4% 1 0 365 1
ISR / ConAct 10.762,00 1,5% 16 8 192 2
TSR/ Tandem 0,00 0,0% 0 0 0 0
GRI 0,00 0,0% 0 0 0 0
JPE 0,00 0,0% 0 0 0 0
DRJA / RUS 0,00 0,0% 0 0 0 0
UKR 0,00 0,0% 0 0 0 0
CHN 0,00 0,0% 0 0 0 0
TUR 0,00 0,0% 0 0 0 0
Bilaterale Sonderprogramme gesamt 165.458,45 22,4% 18 8 922 4
Auslandsjugendfreiwilligendienste 0,00 0,0% 0 0 0 0
Internationale Jugendgemeinschaftsdienste
incl. Aktionsprogramm "Aufholen nach
Corona" (115.500,00 Euro) 570.500,00 77,3% 639 171 6.293 81
Freiwilligendienste (FSD) 0,00 0,0% 0 0 0 0
Zwischensumme KJP 735.958,45 99,7% 657 179 7.215 85
BMI 0,00 0,0% 0 0 0 0
Zwischensumme BMI 0,00 0,0% 0 0 0 0

Offentliche Zuwendungen 2022
fiir MaBnahmen der internationalen Jugendarbeit
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Zwischensumme DPJW, DFJW, Bilaterale Sonderprogramme Internationale BMI
DEAE gesamt Jugendgemeinschaftsdienste

Stand 27.06.2023



